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WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

Szkoly Podstawowej nr 1
iIm. Komisji Edukacji Narodowej

w Siedlcach

Rok szkolny 2023/2024



Szkolny zestaw programdw nauczania i program wychowawczo—profilaktyczny tworzy spojna
calo$¢ 1 uwzglednia wszystkie wymagania zawarte w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowe;.

PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024:

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.
U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718) Minister Edukacji Narodowej okreslit kierunki realizacji
polityki o§wiatowej panstwa.

Kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024
we wszystkich typach szkol:

1.

10.

Kontynuacja dzialan na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu i zatozen edukacji
klasycznej oraz siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu
do szkoét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztalttowaniu
U wychowankéw 1 uczniéw stalych sprawno$ci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych dzieci 1 miodziezy, realizacje adekwatnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.
Doskonalenie kompetencji dyrektorow szkot i nauczycieli w zakresie warunkow i Sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem
migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

Rozw¢j ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie
Z przedstawicielami branz.

Podnoszenie jako$ci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego w systemie o§wiaty
poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i mig¢dzyszkolnej, a takze z podmiotami
dzialajagcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci i wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatah w zakresie zachgcania
| wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

Wspieranie rozwoju umiejetnos$ci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi 1 materialdow dostepnych w sieci, w szczegdlnos$ci opartych na sztucznej
inteligencji.

Rozwijanie umiejetnosci uczniéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego
w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

Wspieranie rozwoju nauki jgzyka polskiego 1 oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie
stabilnych warunkéw do nauczania j¢zyka polskiego za granicg przez Instytut Rozwoju
Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg oraz beneficjentow przedsiewziec i programow ustanowionych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.



SPIS TRESCI:

e Podstawowe kierunki realizacji Polityki Os$wiatowej Panstwa w roku szkolnym
2023/2024

e Podstawy prawne

I.  Wprowadzenie
Il.  Misjaiwizja szkoly
I11.  Model absolwenta — kryteria sukcesow wychowawczych

IV.  Glowne cele wychowawczo — profilaktyczne
° Wartos$ci szczeg6lnie wazne dla spolecznosci szkolnej
e Sposoby realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
e Metody pracy

V.  Struktura oddzialywan wychowawczych — Podstawowe zadania poszczegolnych
podmiotéw wspolnoty szkolnej w realizacji programu
e Rola nauczyciela i wychowawcy
e Powinnosci nauczyciela — wychowawcy na | etapie edukacyjnym
e Powinnosci nauczyciela — wychowawcy na Il etapie edukacyjnym
e Wspdlpraca z rodzicami

VI. Celeizadania programu
e Obszar | — Rozwdj osobowy
e Obszar Il — Rozwdj spoteczny
e Obszar Il — Profilaktyka zagrozen
e Obszar IV — Diagnoza i praca z uczniem zdolnym oraz diagnoza i terapia przyczyn
trudnosci 1 niepowodzen szkolnych.
e Obszar V- Wsparcie uczniéw z Ukrainy z wyodrebnieniem wsparcia psychicznego.

VII.  Ewaluacja i monitoring

Zalacznik nr 1 Diagnoza w zakresie wystepujacych w $srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow
zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.



Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny — akty prawne

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 1 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatlcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia og6lnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogodlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. poz. 1717)

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672,
1718)

e Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2020 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu o§wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. 2020 poz. 1449)

e Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrze$nia 2020 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w
sprawie bezpieczefstwa 1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i1
placowkach (Dz. U. 2020 poz. 1604)

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 poz. 2230 oraz z
2023 r. poz. 1234)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegdtowych warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U.
z 2022 poz. 1636)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)



.  WPROWADZENIE

Zadania wychowawcze szkoly sa podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest
wszechstronny rozwoj Ucznia w wymiarze emocjonalnym, spotecznym, kulturalnym,
moralnym, ekologicznym, zdrowotnym 1 intelektualnym. Szkota, jako §rodowisko
wychowawcze ma za zadanie wspomaga¢ uczniow w osigganiu wszechstronnego rozwoju,
ksztaltowa¢ postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytow w celu optymalizacji osiggniec
edukacyjnych uczniéw oraz zapobiegaé zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdziatanie
istniejagcym zagrozeniom i wsparcie uczniéw, dzieci przedszkolnych w trudnych sytuacjach.
Program powstat w oparciu o wyniki obserwacji, badan ankietowych, rozmoéw i konsultacji
Z rodzicami, nauczycielami i przedstawicielami Rady Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowanie jest procesem bardzo ztozonym i trudnym, ktory polega na planowym wpajaniu
dziecku przez rodzicéw, nauczycieli i wychowawcoéw zasad oraz regut, ktorymi ma si¢ ono
kierowa¢ w swoim zyciu.

Podstawowym srodowiskiem wychowawczym jest rodzina. Szkota ma jg wspiera¢ w procesie
wychowawczym, we wpajaniu uniwersalnych wartosci W pielggnowaniu tradycji. Program
Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty to uporzadkowany opis celéw i dziatan odnoszacych
si¢ do funkcjonowania szkoty w aspekcie wychowania i profilaktyki.

Program zawiera Misje i Wizje szkoly, czyli okreslenie celu istnienia szkoty w naszym
srodowisku. Nadaje ona kierunek dziataniom edukacyjnym i wychowawczym, podejmowanym
przez wszystkich nauczycieli. Z Misji szkoly wynika Sylwetka absolwenta - czyli wizerunek
ucznia konczacego edukacje w naszej szkole. Aby osiagna¢ pozadany efekt, okreslono w
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym podstawowe cele wychowania oraz zadania szkoty.
Zadania szkoly ujeto w sposdb bardzo ogo6lny, poniewaz wychowanie jest procesem ciggtym
1 dlugofalowym. Poszczegélne zadania realizowane s3a na poszczegdlnych etapach
ksztalcenia w sposob dostosowany do mozliwosci 1 potrzeb dzieci, do oczekiwan ich samych
oraz rodzicow. Kazdy zespot klasowy jest inny, dlatego dla kazdej klasy co roku wychowawcy
opracowujag wiasny plan wychowawczy. Plan musi uwzglednia¢ podstawowe zadania
Programu wychowawczo-profilaktycznego szkofy, jednakze w takim stopniu i w takich
obszarach, jakie sg wlasciwe dla danej klasy.

Poniewaz szkola ma wspiera¢ rodzicow w procesie wychowania, szkolny Program
wychowawczo-profilaktyczny zawiera takze zasady wspolpracy z rodzicami, uwzgledniajagce
przeptyw informacji o uczniach, poradnictwo dla rodzicow i1 wspotprace ze specjalistami.

I1.  WIZJAIMISJA SZKOLY

W Szkole Podstawowej nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Siedlcach poprzez §wiadome,
planowe 1 harmonijne dzialanie, nauczyciele wspieraja wszechstronny rozwdj ucznia jako
czlowieka. Chcemy by¢ miejscem przyjaznym wszystkim uczniom i rodzicom. Edukacja
szkolna to realizacja zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania, a
nauczyciele 1 wychowawcy beda wspotpracowaé z rodzicami na drodze do osiggnigcia tych
celow.



1. Misja Szkoly

Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowywanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultury Europy i1 $wiata, ksztattowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktéw z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur.
Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spolecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom.
Szkota wspiera rodzicow w wychowaniu miodego cztowieka tak, by w przysziosci stat sig
jednostka wartosciowa, tworcza oraz otwartg na §wiat i innych ludzi.
Rozwoj ucznia umozliwiajg dziatania edukacyjno—wychowawcze, ktore majg oparcie w:

e Szkolnych Programach Nauczania.

e Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty.

e (Odpowiednio dobranych zaje¢ciach pozalekcyjnych.
Chcemy, aby szkota harmonijnie realizowata funkcj¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza, stwarzajac mozliwos¢ aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia
1 uznajac przy tym za niezwykle istotne zaspokajanie potrzeb dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow w odniesieniu do oferty edukacyjnej Szkoty. Dazymy do przygotowania ucznia do
podejmowania trafnych decyzji, samodzielnego myslenia oraz aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym. Dbamy o wysoka jako§¢ ustug edukacyjnych, profesjonalizm pracy
pedagogicznej, tworzymy mechanizmy statej kontroli jakosci prowadzonych zajec i oceny
pracy nauczycieli z tego punktu widzenia.

2. Wizja szkoly

W  naszej Szkole tworzymy wilasciwg atmosfere dla wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego 1 fizycznego ucznia. Za cel gtowny stawiamy przygotowanie
uczniéw do swobodnego poruszania si¢ w nowej rzeczywistosci, uczymy ich rozpoznawania
swoich potrzeb i $wiadomego podejmowania decyzji, dokonywania wyborow oraz
hierarchizacji wartos$ci.

Bazujemy na pedagogicznym zaangazowaniu wszystkich nauczycieli, ktorzy sa otwarci na
potrzeby ucznia 1 dbaja o jego dobro, Zyczliwie wspodlpracujac ze soba, sa gotowi do
wprowadzania innowacji, podnosza swoje kwalifikacje zawodowe. Spoleczno$¢ Szkoty
tworza uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy, ktorzy wspolpracuja ze soba i dbaja
o jak najlepszy wizerunek naszej placowki, pozytywnie si¢ z nig identyfikujac.

Szkota jest bardzo dobrze wyposazona w pomoce dydaktyczne, speiniajagce wymogi nowych
programOw nauczania oraz potrzeby i oczekiwania ucznidéw, ich rodzicow i nauczycieli.
Estetyczna 1 nowoczesna baza Szkoty pozwala na prowadzenie réznorodnych zajec
edukacyjnych.

WYCHOWANIE
Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiagnig¢cie petni dojrzatosci:
fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.



PROFILAKTYKA

Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajagcymi
prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikéw
blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Wyroznia si¢ trzy rodzaje profilaktyki:

|. Pierwszorzedowg polegajaca na promowaniu zdrowego stylu zycia i zapobieganiu
zagrozeniom, w szczegoélnosci za$§ na rozwijaniu umiejetno$ci radzenia sobie
Z wymogami zycia,

Il. Drugorzedowg ukierunkowang na ujawnianie o0s6b o0 najwyzszym ryzyku
dysfunkcjonalno$ci i na pomaganiu im w redukc;ji tego ryzyka,

1. Trzeciorzedowg prowadzong tylko przez instytucje specjalistyczne, a rozumiang, jako
interwencje¢, po wystapieniu dysfunkcji, w celu przeciwdzialania poglebianiu sie
procesu chorobowego.

Profilaktyka w szkole powinna by¢ realizowana w oparciu o Szkolny Program
wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow i lokalnego
srodowiska. Program ten powinien by¢ programem réznorodnych dziatan, ktére nie moga
by¢ zredukowane tylko do zaje¢ edukacyjnych, powinien by¢ programem dzialan opartych
na modelu proponowanym przez wspotczesng profilaktyke, jej koncepcje czynnikow ryzyka
i czynnikow chronigcych.

Dzialania profilaktyczne moga by¢ realizowane w projektach migdzyprzedmiotowych np. na
wychowaniu do zycia w rodzinie, na lekcjach przyrody, wychowania fizycznego, religii
i innych przedmiotach. Wsrdd tych dziatan powinny znalez¢é sie przyjete i wszystkich
obowigzujace zasady 1 reguly postgpowania, ktére znane sg calemu personelowi, uczniom
i rodzicom, ustalony system reagowania Kkryzysowego np. procedury postepowania
nauczycieli 1 metody wspotpracy szkét z policja w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacja, ustalone sposoby komunikacji.

Waznym elementem profilaktyki powinno by¢ rozwijanie systemu poradnictwa dla dzieci
I mtodziezy jak tez poradnictwa rodzinnego, a takze dziatania nastawione na rozwigzywanie
1 przeciwdziatanie problemom edukacyjnym uczniow poprzez wstgpne diagnozowanie
I podejmowanie dziatan naprawczych przyczyn niepowodzen szkolnych. Standardowa oferte
powinno stanowi¢ poradnictwo dotyczace problemow emocjonalnych, rodzinnych,
negatywnego wplywu subkultur, Internetu, Cyberprzemocy, problemoéw powstajacych na tle
nowych, zmuszajacych do konkurencji warunkéw zycia.

Realizacja Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego zgodnie z jego
zalozeniami ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia
I umozliwi¢ mu osiggnigcie szerokorozumianego sukcesu. Zaspokajajac jego potrzeby,
nauczyciele, a w szczegdlno$ci wychowawcy ksztattuja samodzielne myslenie, buduja
wzajemne zaufanie, ucza otwarto$ci na drugiego cztowieka, wspieraja uczniow zdolnych,
wskazujg jak radzi¢ sobie z trudnosciami zagrazajagcymi prawidlowemu rozwojowi,
wprowadzaja normy sprzyjajace postawom etycznym, zdrowemu stylowi zycia bez



substancji psychoaktywnych, wypracowuja sposoby radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych, dostarczaja wiedzy o dobrym i zdrowym zyciu, daja osobiste wsparcie.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcOéw klas podczas godzin
z wychowawca we wspolpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogiem,
psychologiem, pielegniarkg szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu
zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym.

Profilaktyka winna wspomagac¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catos¢ z
wiedza 1 kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos¢ mlodego cztowieka.
Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowa¢ si¢ wiedza, w ktorej zapisane

jest doswiadczenie.
Profilaktyka w Szkole Podstawowej Nr 1 koncentruje si¢ na wzmacnianiu czynnikow

chroniacych:

Rozwijanie  zainteresowan ucznidow, wspieranie uczniow zdolnych oraz
przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym.

Poszanowanie norm, wartosci 1 autorytetow — ksztattowanie postaw.

Eliminowanie zachowan agresywnych.

Stworzenie uczniom mozliwosci zagospodarowania czasu wolnego poprzez udziat
W zajeciach pozalekcyjnych.

Wspomaganie rodzicow w prawidlowym petieniu funkcji wychowawczych.
Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych.

Diagnoza sytuacji wychowawczej.
Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje si¢ potrzeby i zasoby szkoty
z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie:

1)

2)
3)

badan ankietowych skierowanych do rodzicow na temat oczekiwan rodzicow
w realizacji tresci profilaktycznych i wychowawczych,
spostrzezen wychowawcy na temat klasy,
analizy stanu wychowania w szkole:
- obserwacji biezacych zachowan uczniéw na terenie szkoly, analiza uwag
wpisanych do dziennika,
- sprawozdan potrocznych opracowanych przez wychowawce.

Kryteria efektywnosci.

1.
2.

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sa poddani oddziatywaniom tego programu.
Wszyscy nauczyciele realizuja Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
a w szczeg6lnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniaja jego tresci podczas
planowania i realizacji klasowych planow pracy.

Rodzice uczniéw naszej szkoly znaja 1 akceptujg program oraz czynnie wspotpracujg
przy jego realizacji.

Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny dotyczy nastepujacych obszarow:



I.  Rozwoju osobistego (w tym: intelektualnego, psychicznego, moralnego, duchowego,
zdrowotnego).
Il.  Rozwoju spotecznego.
I11.  Profilaktyki zagrozen.
IV. Diagnozy i pracy z uczniem zdolnym oraz diagnozy i terapii przyczyn trudnos$ci
I niepowodzen szkolnych .

Prawidlowy rozwdj dziecka wuzalezniony jest od zaspokojenia jego potrzeb,
a w szczegolnosci:

e poczucia bezpieczenstwa i dawania osobistego wsparcia,

e potrzeby wzajemnego zaufania,

e bycia zauwazonym i docenionym,

e potrzeby kontaktow z roéwiesnikami,

e potrzeby kolezenstwa i przyjazni,

e potrzeby tolerancji,

e potrzeby wiedzy o dobrym i zdrowym zyciu,

e potrzeby ruchu, zabawy, aktywnosci,

e potrzeby pozyskiwania podstawowej wiedzy o substancjach uzalezniajacych,

e potrzeby identyfikowania podstawowych zagrozen dla zdrowia,

e potrzeby wypracowania sposobow radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

e potrzeby okazywania emocji pozytywnych,

e potrzeby akceptacji i poczucia wlasnej wartosci,

e potrzeby rozwijania zainteresowan i kreowania siebie,

e potrzeby rozwijania uzdolnien i talentow,

e potrzeby odnoszenia sukcesOw i zaspokojenia ciekawos$ci Swiata.

I1l. MODEL ABSOLWENTA

Dziatania zawarte ~w  programie  wychowawczo—profilaktycznym  zmierzaja

do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech

osobowosci, predyspozycji 1 talentéw bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych,

warunkujacych wlasciwe funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie.

Absolwent jest:

e dobrym obywatelem, §wiadomym swych praw 1 obowigzkow, posiadajagcym godnos¢,
poczucie wlasnej wartosci, szanujgcym prawa innych;

e czlowiekiem aktywnym, ciekawym $wiata 1 wiedzy, tworczym, ma roéznorodne
zainteresowania, chetnie gromadzi rdzne wiadomosci;

e czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrézniajacym dobro od
zla, kierujagcym si¢ zasadami moralnymi;

e czlowiekiem dbajacym o wlasny rozwdj duchowy, wrazliwym na pigkno, szanujagcym
dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury 1 sztuki;



e czlowiekiem dbajacym o zdrowie i kondycj¢ fizyczng oraz §wiadomym ich zaleznos$ci
od stanu $rodowiska naturalnego.

Szkola ma by¢ miejscem przyjaznego spotkania dzieci i mlodziezy o roznym stopniu
rozwoju, roznych zainteresowaniach, potrzebach i mozliwosciach.

IV. GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

e Wspieranie rozwoju osobowosci dzieci 1 mlodziezy.

e Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych.

e Wyposazenie ucznia w umiejetnosci niezb¢dne do wspodtdziatania w zespole.

e Przygotowanie do podejmowania i petnienia rdl spotecznych i obywatelskich.

e Ksztaltowanie postaw patriotycznych.

e Ksztaltowanie postaw i nawykow proekologicznych.

e Ksztaltowanie postawy tolerancji do drugiego cztowieka.

e Wychowanie do wartosci.

e Przygotowanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych.

e Doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkots.

e Wspieranie nabywania umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych.

¢ Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia.

e Rozpoznawanie zagrozen wystepujagcych w Srodowisku 1 przeciwdzialanie tym
zagrozeniom.

e Poprawa skutecznos$ci dziatan interwencyjnych 1 korekcyjnych wobec ucznidéw.

Wartosci szczegolnie wazne dla spolecznosci szkolnej

1. Podstawg dziatania szkoty jest rzetelne zdobywanie, poglebianie 1 przekazywanie
wiedzy.

2. Rozwijamy aktywne i odpowiedzialne postawy uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Podejmujemy dziatania w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji;

4. Ksztaltujemy u uczniéw postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takie jak: uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatosc,
poczucie wlasnej wartosci, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, podejmowanie inicjatyw;

5. Wychowujemy w duchu patriotyzmu, szacunku dla innych, stwarzajac optymalne
warunki do rozwoju.

6. Umozliwiamy zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do kontynuacji nauki na
nastgpnym etapie ksztalcenia;

7. Ksztaltujemy aktywne postawy uczniow Swiadomych swoich zainteresowan
I uzdolnien, ukierunkowanych na pobudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji
do dalszej edukacji;

8. Ksztalcimy umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalos¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

9. Przygotowujemy ucznidow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,
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10. Edukacja medialna, czyli wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania
mediéw,

11. Edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztaltowanie u uczniéw nawyku dbatosci
0 zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiej¢tnos¢ tworzenia $rodowiska
sprzyjajacego zdrowiu.

Sposoby realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego
Wszystkie cele i zadania zawarte w programie realizowane sg przez oddzielnie opracowane
dokumenty okreslajace sposoby dziatania, takie jak:
1. Statut Szkoty,

Szkolny zestaw programéw nauczania,

Plan pracy szkoty,

Wewnatrzszkolny system oceniania,

Kalendarz uroczystosci na dany rok szkolny,

Plany pacy zespotow przedmiotowych,

Plan pracy pedagoga i psychologa,

Plan pracy $wietlicy szkolnej,

Plan pracy biblioteki,
. Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego,
. Plany nauczania kazdego przedmiotu,
. Plan pracy wychowawcy klasowego,
. Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne (IPET),
. Plan pracy Wolontariatu.

© oo Nk wDd

N S e
A W NP O

Wychowawca po wczesniejszej diagnozie sytuacji wychowawczej w klasie podejmuje decyzje
dotyczaca realizacji wybranych zagadnien, okresla cele programu dla danej klasy,
uwzgledniajac wiek oraz specyfike zmian rozwojowych uczniow.

Metody pracy
e Zajecia zintegrowane W KI. 1 — 111
e Zajecia dydaktyczne w kl. IV — VIII
e Akademie, apele szkolne
e Pogadanki tematyczne: zdrowotne, profilaktyczne, prawidtowego zachowania sig.
e Godziny do dyspozycji wychowawcy
e Konkursy przedmiotowe (klasowe, szkolne, migdzyszkolne)
e Udziat w seansach filmowych, spektaklach teatralnych
e Udzial w imprezach artystycznych szkolnych i srodowiskowych
e Turnieje i zawody sportowe
e Wycieczki i rajdy
e ZajeCia warsztatowe i terapeutyczne
e Zajecia z psychologiem, pedagogiem
e Obchody waznych dni
e Udzial w akcjach prozdrowotnych, ekologicznych.
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Spotkania z: policjantem, pielegniarka, pracownikami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej

Rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych

Organizowanie wystaw prac dzieci¢cych

Dziatalno$¢ szkolnego Wolontariatu

Redagowanie gazetek $ciennych na korytarzach: tematycznych, prezentujacych,
tworczo$¢ uczniow np. plastyczna, literacka, z biezagcymi informacjami.

Prezentacja osiggnieé: sportowych, w konkursach i innych.

Praca w Samorzadzie Uczniowskim - wdrazanie do petienia roznych funkcji.

Zapoznanie ucznia:

z pomieszczeniami w budynku szkoty i droga ewakuacyjna,

z jego prawami 1 obowigzkami zawartymi w Statucie Szkoty,

z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem,

z Przedmiotowym Ocenianiem.

Uczenie rozmow zwigzanych z rozwigzywaniem konfliktow i spraw spornych.
Nagradzanie uczniow: dyplomy, nagrody ksigzkowe, pochwaly wychowawcy,
nauczycieli, dyrektora i inne.

Wspolpraca z rodzicami:

Angazowanie do opieki podczas imprez klasowych, szkolnych, wycieczek
Opiniowanie przez rodzicow Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
Uhonorowanie rodzicow: ,Listy gratulacyjne” za wzorowe wychowanie dzieci
wreczane na Uroczystosci Ukonczenia Szkoty.

V. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

PODSTAWOWE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW WSPOLNOTY

SZKOLNEJ W REALIZACJI PROGRAMU
Dyrektor Szkoly:
Stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole.
Stwarza warunki do prawidtowej realizacji praw dziecka.
Spetnia funkcje: planowania, organizacji, koordynacji, kontroli i motywowania
W stosunku do wszystkich elementéw programu.
Dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
0 ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole.
Wspolpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem
szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim.
Czuwa nad realizacja przez uczniéw obowiazku szkolnego.
Dazy do poprawy materialnych parametrow placowki.
Czuwa nad spojno$cig oddziatywan profilaktycznych 1 wychowawczych.
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Rada Pedagogiczna:

Opracowuje i zatwierdza program wychowawczy szkoty.

Uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczego.

Uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty.

Reaguje na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktéore swoim zachowaniem
stwarzaja zagrozenie dla uczniow.

Uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczego.

Wspomaga rodzing w jej naturalnych prawach do wychowania poprzez dostarczanie
kompetentnych informacji o przyczynach zachowania si¢ ucznia oraz sposobach
korekt wychowawczych

Uchwala zasady motywowania uczniow do rozwoju z uwzglednieniem
kryteriow przyjetych w Statucie Szkoty

Poprzez prowadzone dzialania wychowawcze ksztattuje u uczniow i ich
rodzicow $wiadomo$¢ prawna w zakresie ponoszenia konsekwencji
wynikajacych z popetnionych czyndéw karalnych.

Zespol wychowawczy:

Diagnozuje sytuacje wychowawcza szkoty.

Okresla cele pracy wychowawczej na dany rok szkolny.

Opracowuje procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia
ucznidow demoralizacja i przestgpczoscia.

Opracowuje zasady wspotpracy z Sagdem, Policja.

Analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze.

Podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Nauczyciele:

Wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych
Reagujq na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien uczniow.
Przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia uczniow demoralizacjg i przestgpczoscia.

Udzielaja pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych.

Ksztalca 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji.

Rozmawiaja z uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi o zachowaniu i frekwencji
oraz postepach w nauce na swoich zajeciach.

Wspieraja zainteresowania i rozw0j osobowy ucznia.

5. Wychowawcy klas:
e Zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicoéw/opiekundéw prawnych z prawem

wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty.

e Opracowuja roczny plan pracy wychowawczej dla swojej klasy i realizujg go w trakcie

roku szkolnego, a nastgpnie przygotowuja sprawozdanie z jego realizacji i wnioski do
dalszej pracy.
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Sa czlonkami zespolu wychowawczego 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu.

Oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi W szkole
procedurami.

Wspoélpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami/opiekunami
prawnymi uczniow, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.
Rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicéw/opiekundow prawnych.

Dbajg o dobre relacje uczniow w klasie.

Podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym
zachowaniom swoich ucznidéw.

Dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,

Prowadza dokumentacj¢ nauczania.

Opracowujg i realizujg Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Klasy zgodnie
z tre$ciami ujetymi w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym.
Koordynuja prac¢ wychowawczo - profilaktyczng w zespole klasowym.

Whnioskuja o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Wykorzystuja potencjat grupy do wspierania jej cztonkéw,

Nadzoruja realizacje obowigzku nauki / obowigzku szkolnego,

Promuja osiagnigcia klasy i pojedynczych uczniow.

6. Pedagog szkolny i psycholog szkolny:

Diagnozuje srodowisko wychowawcze.

Zapewnia uczniom indywidualng pomoc psychologiczna- pedagogiczna

Otacza opieka dzieci z wszelkimi problemami.

Wspolpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow potrzebujacymi szczegdlne;j
troski wychowaweczej lub stalej opieki.

Zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow.
Przeprowadza pedagogizacj¢ rodzicow.

Wspoélpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno—wychowawczy
szkoty.

Posredniczy w skierowaniu ucznia z objawami dysfunkcji do poradni
specjalistycznych.

Diagnozuje sytuacje wychowawcza w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow, udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.
Podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
I mlodziezy,

Minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz
inicjuje rézne form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw,
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¢ Inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

e Pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

e Wspiera nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

7. Pedagog specjalny:

e Wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego,

e Opracowanie i realizacja programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia —z zespotem
majacym opracowac IPET,

e  Wspdlpraca z nauczycielami dotyczaca interpretacji opinii, orzeczen oraz wszelkiej
dokumentacji uczniow,

e Wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 ucznidw;  rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,

e Wsparcie ucznia w pokonywaniu barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e Dzialania diagnostyczne w zwigzku z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow.

8. Logopeda:

e Diagnozuje logopedycznie w celu ustalenia stanu mowy uczniow.

e Prowadzi zajecia logopedyczne oraz porady i konsultacje dla uczniow i rodzicoéw.

e Stymuluje rozwo6j mowy uczniéw i eliminuje zaburzenia.

e Podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOlpracy z rodzicami uczniow.

e Wspiera nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

9. Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia:

e Prowadzi zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

e Podejmuje dzialania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniéw, wychowawcami.

e Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

e Dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni.

e Ustala wymagania edukacyjne dla dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, stosownie do jego mozliwosci i potrzeb.

e Uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;
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Prowadzi Iub organizuje roznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

10. Terapeuta :

Prowadzi zaje¢cia korekcyjno-kompensacyjne oraz inne =zajecia 0 charakterze
terapeutycznym.

Podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéow, we wspodlpracy z rodzicami uczniéw, wychowawcami.

Wspiera nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

11. Nauczyciel — bibliotekarz:

12.

13.

Gromadzi, ewidencjuje i opracowuje biblioteczne zbiory.

Udostegpnia zbiory

Rozmawia z czytelnikami — poradnictwo w doborze ksigzek.

Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow.

Poglebia u ucznidow nawyk czytania i uczenia sig.

Przeprowadza lekcje biblioteczne.

Informuje nauczycieli o czytelnictwie ucznidw.

Wspotpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami o$wiatowo-wychowawczymi.

Rada Rodzicow:

Reprezentuje ogdt rodzicow szkoty oraz podejmuje. dziatania wspierajace proces
wychowawczy szkoty.

Opiniuje program wychowawczy szkoty oraz wspotdziata w jego realizacji.
Reprezentuje interesy wychowawcze rodzicow.

Jest rzecznikiem modelu wychowania opartego na wigzach rodzinnych.

Decyduje o metodach i formach wychowania swoich dzieci uwzgledniajac istniejace
przepisy prawne w Karcie Praw Dziecka, Kodeksie Rodzinnym.

Samorzad uczniowski:

Jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty.

Uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty.

Wspolpracuje z zespolem wychowawczym 1 radg pedagogiczng.

Reprezentuje ucznidéw na zewnatrz.

Decyduje w ramach kompetencji okreslonych w Statucie o realizowanych przez szkote
zadaniach

Przedstawia wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnoSci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow

Propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji.

Dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

16



Rola nauczyciela i wychowawcy
Nauczyciel wlasnym autorytetem i postawg wspomaga dziatania wychowawcze i1 daje

wlasciwy przyktad uczniowi.

Wychowujgc nauczyciel ksztaltuje nastepujace wartosci:

poszanowanie godnosci cztlowieka,
prawdg i dobro,

przestrzeganie praw i potrzeb innych,
uczciwosce,

poswiecenie,

wspotczucie,

tolerancjg.

Nauczyciel przestrzega nastepujacych zasad:

traktuje ucznia zyczliwie i po partnersku,

relacje uczen - nauczyciel opiera na wzajemnym szacunku,

wspoltpracuje z uczniem,

zapewnia uczniowi bezpieczne warunki do rozwoju wtasnej osobowosci i nauki,
kieruje si¢ dobrem ucznia i troskg o jego zdrowie,

wspiera ucznidw Ww osigganiu wytyczonych przez nich celéw, mobilizuje do
rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

ksztaltuje umiejetnos¢ planowania, organizowania 1 oceniania wtasnego postepowania
oraz przyjmowania odpowiedzialno$ci za wiasne czyny,

uczy skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentowania wtasnego
punktu widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi,

szanuje prymat rodziny i wspomaga jej wychowawcza role.

Powinnosci nauczyciela - wychowawcy w | etapie edukacyjnym:

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej jest instruktorem w ksztattowaniu umiejetnosci
uczniow

Podejmuje on zadania: opiekuncze, wychowawcze, profilaktyczne i wyrownujace
szanse¢ edukacyjne uczniow (IPET).

Czuwa nad rozwojem moralnym, ukazujac uczniom: dobro, prawdg, pigkno
i sprawiedliwos¢

Jest doradcg 1 przewodnikiem

Powinnosci nauczyciela - wychowawcy w |1 etapie edukacji:

Zna mechanizmy rzgdzace rozwojem emocjonalnym i psychicznym wychowankow
Troszczy si¢ o ich rozwoj intelektualny, emocjonalny, kulturalny, spoteczny i duchowy.
Panuje nad zespotem wychowankéw i kieruje nim w sposob, ktory umozliwia mu
dyskretne 1 taktowne wywieranie wptywu na sktad grupy rowiesniczej i zasady w niej
obowiazujace, tak aby zapewni¢ wszystkim uczniom udziat w jej zyciu.
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e W procesie dydaktycznym stara si¢ pozna¢ mozliwosci intelektualne ucznidw,
dostosowujac metody pracy do poziomu poszczegolnych wychowankéw. Konsultuje
si¢ z wszystkimi uczacymi nauczycielami, by z jednej strony w por¢ wychwyci¢
niedociggnigcia dziecka, z drugiej za§ motywowac je do rozwijania indywidualnych
zainteresowan.

e Wychowawca powinien dodatkowo odznaczaé si¢ cechami osobowosci i charakteru,
ktore sprawia, ze dziecko obdarzy go petnym zaufaniem.

e Nauczyciel-wychowawca stwarza atmosfer¢ bezpieczenstwa emocjonalnego jest
empatyczny, odnosi si¢ do podopiecznych z szacunkiem jest sprawiedliwy,
konsekwentny, akceptuje spontanicznos¢ i indywidualno$¢ dziecka.

o Wychowawca w sposob taktowny interesuje si¢ zyciem pozaszkolnym ucznidéw, zna ich
sytuacj¢ rodzinng, wspiera rodzicow w dzialaniach wychowawczych, informuje
w ustalonym trybie o sukcesach i niepowodzeniach, wspoélnie z rodzicami poszukuje
odpowiednich §rodkow i metod oddzialywania.

Wspolpraca z rodzicami.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy klas zapoznajg rodzicow ze szkolnym
Programem wychowawczo-profilaktycznym i wewnatrzszkolnym ocenianiem.

Wychowawcy i nauczyciele przedmiotoéw beda informowac o postepach w nauce i zachowaniu
dzieci na wywiadowkach, dniach otwartych drzwi, a takze w razie potrzeby w czasie spotkan
indywidualnych.

Rodzice zapraszani bgda do wspolnych dziatah na rzecz uczniow 1 szkoty - udzialu
w imprezach klasowych i szkolnych, wspotorganizowaniu wycieczek, udziatu w realizowaniu
programow wychowawczych.

Wychowawcy klas s3 zobowigzani do przekazania informacji o instytucjach wspierajacych
dziecko i rodzing, takich jak Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i inne.

Rodzice w pracy opiekunczej 1 wychowawczej powinni uzyskac¢ wsparcie poprzez:

e pedagogizacj¢ rodzicow - krotkie prelekcje na zebraniach z rodzicami, dotyczace
problemow rozwoju dzieci 1 mtodziezy oraz metod postepowania w roznych sytuacjach
wychowawczych;

e skierowanie dzieci na badania lub konsultacje do Poradni;

e udzielenie pomocy rodzinom niewydolnym wychowawczo, ubogim, patologicznym.

Pod koniec roku szkolnego przeprowadzone bedzie badanie opinii rodzicow na temat
oczekiwan wobec szkoty.

VI. CELE | ZADANIA PROGRAMU

e Obszar | — Rozwdj osobowy

e Obszar Il — Rozwdj spoteczny

e Obszar Il — Profilaktyka zagrozen

e Obszar IV — Diagnoza i praca z uczniem zdolnym oraz diagnoza i terapia przyczyn
trudnosci i niepowodzen szkolnych.
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1. Programy profilaktyczne realizowane przez podmioty zewnetrzne.
e Wspolpraca i zasady dziatania w grupie, wzajemna pomoc.
e Wartosci w zyciu cztowieka, pozytywne wzorce, postawy spoleczne
2. Profilaktyka zagrozen.
3. Programy profilaktyczne realizowane zgodnie z propozycja Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej.
4. Badania przesiewowe:
e Badania przesiewowe pod katem wad wymowy (logopeda).
e Badania przesiewowe pod katem wad wzroku i stuchu (pielegniarka).
e Badania przesiewowe pod katem statyki ciata (pielggniarka).
5. Dzialania psychologa szkolnego:
e Zajecia psychoedukacyjne dla uczniow:
e Dodatkowe warsztaty i spotkania z uczniami podczas godzin wychowawczych— wedtug
potrzeb zglaszanych przez wychowawcow klas.
e Przeprowadzenie badan przesiewowych w klasach testem badajacym zdolnos¢
spostrzegania oraz koncentracji uwagi.
e Przeprowadzenie badan przesiewowych w klasach IV — VIII
6. Dzialania pedagoga szkolne:
e Zajecia indywidualne i grupowe prowadzone przez pedagoga szkolnego dla uczniow z
problemami.
e Pogadanki wychowawcze - (klasy 1-V1II)
e Ksztaltowanie prawidlowych relacji rowiesniczych
e Radzenie sobie z emocjami, zwlaszcza negatywnymi
e Promowanie zdrowego stylu zycia
e Motywowanie do osiggania dobrych wynikéw w nauce
o Ksztattowanie umiejetnosci efektywnego uczenia sie
e Konsultacje i porady dla rodzicow i nauczycieli
e Zapewnienie pomocy materialnej uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej
e Organizowanie warsztatow profilaktycznych dla uczniow.
Dzialania pedagoga specjalnego:
e Konsultacje i porady dla rodzicéw i nauczycieli
e Indywidualne zajecia terapeutyczne
e Udzial w spotkaniach zespotu z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
e Wsparcie nauczycieli w interpretacji opinii 1 orzeczen
e Prowadzenie obserwacji w celu rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow
8. Zadania realizowane przez pielegniarke szkolna:
e Wsparcie nauczycieli i rodzicow; poszerzanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka
z cukrzyca w Srodowisku szkolnym
e Profilaktyka prochnicy
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Zasady prawidlowego odzywiania — nadzor nad zywieniem mlodziezy w szkole
(stotowka szkolna)
Programy PSSE (Panstwowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna)

VIil. EWALUACJA

W ustaleniu, czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest jego
ewaluacja. Nalezy wiegc kontrolowac zaréwno przebieg procesu, jak i osiggnigte wyniki. Proces
powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane informacje
wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba).

Ewaluacje wynikow nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego. Powinna ona

pozwoli¢ na uzyskanie odpowiedzi na nast¢pujace pytania:

1.
2. Czy dziatania programowe odpowiadaty rzeczywistym potrzebom uczniow?
3.

4. Narzedzia ewaluacji:

Czy zblizylismy sie¢ do postawionych celow?
Czy stosowane procedury okazaly si¢ skuteczne?

ankiety dla uczniow, rodzicow, nauczycieli,

wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami,

obserwacje,

analiza dokumentow.

badanie frekwencji uczniow na zajeciach i innych formach pracy i wypoczynku
proponowanych przez szkote,

badanie poziomu poczucia bezpieczenstwa ucznidow na terenie szkoly poprzez
przeprowadzenie ankiety wsrod uczniéw i rodzicow/opiekundéw prawnych,
sprawozdania z realizacji programu,

opinie 1 wnioski podmiotow uczestniczacych.
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Obszar I:

ROZWOJ OSOBOWY

Cel Zadania Sposéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujgce

Wspieranie 1. Wspomaganie umieje¢tnosci samopoznania: - zajecia warsztatowe - dyrekcja
rozwoju - wzbogacanie stownictwa dotyczacego - zajecia integracyjne - wychowawcy
osobowosci samopoznania i samooceny, - godziny z wychowawca - pedagog
mlodego - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do - lekcje biblioteczne - psycholog
czlowieka treningu - kota zainteresowan - pedagog specjalny

rozpoznawania wtasnych emocji, uczu¢,
predyspozycji i deficytow (stabych i
mocnych

stron),

wdrazanie do autorefleksji.

2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji
i samokontroli:

wdrazanie do samooceny 1 akceptacji
wlasnych

mocnych i stabych stron.

ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania
zachowania, panowania nad emocjami

3. Umiejetnos¢é wykorzystania wlasnego
potencjahu:

motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju,
rozbudzanie 1 poszerzanie zainteresowan
uczniow, stwarzanie warunkoéw do
realizowania dziatan wynikajacych

Z zainteresowan,

- konsultacje

- konkursy

- imprezy edukacyjne
i inne

- lekcje przedmiotowe

- udziatw
konkursach, szkolnych
i pozaszkolnych

- nauczyciele przedmiotéw
- nauczyciele-bibliotekarze
- wychowawcy $wietlicy
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- rozbudzanie cieckawosci poznawczej;
rozwijanie zdolno$ci tworczego myslenia,
- kreowanie warunkéw sprzyjajacych
rozwojowi indywidualnych talentow 1
uzdolnien,
- wspomaganie w radzeniu sobie z wlasnymi
niedoskonato$ciami,
- wspieranie ucznia o specyficznych
potrzebach edukacyjnych i emocjonalnych.
4. Doskonalenie umiejetnosci dbania o wlasny
rozwoj — samoksztalcenie:
- ksztaltowanie umiejetnosci organizacji
wlasnej pracy z uwzglednieniem pracy
stacjonarnej, hybrydowej i zdalnej.

Ksztaltowanie
postaw
prozdrowotnych

1. Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego
i higienicznego trybu zycia oraz zagrozen dla
zdrowia:
- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
stylu zycia (higieny pracy, nauki
i odpoczynku, odzywiania sig),
- uswiadamianie skutkow zagrozen
cywilizacyjnych,
- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej
konstruktywnych metod radzenia sobie
ze stresem.
2. Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialnoSci
za wlasne zdrowie:
- uswiadamianie zdrowotnych konsekwencji
wlasnych decyzji na przyktadach zachowan
ryzykownych,

zajgcla warsztatowe
lekcje przyrody,
wychowania do zycia
w rodzinie

godziny z wychowawca
eksponowanie publikacji
z zakresu profilaktyki
zdrowia z zasobow
biblioteki

pokazy udzielania
pierwszej pomocy
zajecia pozalekcyjne
umozliwiajace
prawidlowy

dyrekcja

pielegniarka

opiekun SU
nauczyciele: przyrody,
wychowania fizycznego,
wychowania do zycia

w rodzinie,
wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
zespot ds. programu
wychowawczo-
profilaktycznego
wychowawcy $wietlicy
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podejmowanie problematyki dotyczace;j
zagrozenia narkomania, alkoholizmem

i nikotyng

propagowanie zdrowego trybu zycia poprzez
prawidlowe odzywianie si¢;

wychowanie do zycia w rodzinie poprzez
zapoznawanie uczniow z problemami
dojrzewania;

integracja z osobami niepelnosprawnymi;

3. Wyrobienie nawykow i umiejetnosci
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia:

uswiadamianie znaczenia higieny osobiste;j,
ksztattowanie nawykow higienicznych

W odniesieniu do wtasnego ciata, ubioru

I Srodowiska jako warunku dobrego
samopoczucia i zdrowia

promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,
dziatanie na rzecz wlasnego zdrowia,
sprawnosci fizycznej, prawidtowej postawy
I zgrabnej sylwetki poprzez uprawianie
sportu i propagowanie aktywnych form
wypoczynku na §wiezym powietrzu
propagowanie zasad udzielania pierwszej
pomocy.

4. Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za
zdrowie wlasne i innych:

uswiadomienie znaczenia higieny osobistej,
uswiadomienie konsekwencji
nieprzestrzegania rezimu sanitarnego,

rozwoj psychofizyczny,
ze szczegblnym
uwzglednieniem
roznorodnych form zajegc
sportowych

spotkania z pielggniarka
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zachowania dystansu spolecznego w zwigzku
z zagrozeniem pandemicznym COVID- 19,
wyrobienie nawykow 1 umiejetnosci
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia.
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Obszar I1:

ROZWOJ SPOLECZNY
Cel Zadania Sposéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujgce
Wyposazenie 1. Znajomos¢ i przestrzeganie norm wspolzycia - zajgcia warsztatowe - wychowawcy
ucznia spolecznego: i integracyjne - nauczyciele-
W umiejetnosci - promowanie zasad kulturalnego zachowania - godziny z wychowawca bibliotekarze
niezbedne do si¢ - lekcje, wystawy - nauczyciele
wspoldzialania w relacjach spotecznych, biblioteczne przedmiotow
w zespole - ksztaltowanie poszanowania cudzych praw - wychowanie do zycia - pedagog
i potrzeb w rodzinie - pedagog specjalny
- wzbogacanie wiedzy dotyczacej rol - zajecia pozalekcyjne - psycholog

spotecznych, hierarchii i powszechnie
akceptowanych warto$ci.

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych
i spolecznych:

wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczuc,
rozwijanie wrazliwosci spotecznej

I wrazliwosci do empatii,

wdrazanie do wyrazania uczuc,
komunikowania

wlasnych potrzeb i wywierania wptywu na
innych ludzi w sposob akceptowany
spotecznie,

ksztalcenie umiejgtnosci wspotpracy w
zespole

rowiesniczym i z dorostymi,

i sportowe
wycieczki, imprezy
klasowe i szkolne
zawody sportowe

i konkursy
dziatalno$¢ SU

wychowawcy $wietlicy
opiekun SU
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ksztattowanie umiejetnosci efektywnego
zachowania si¢ w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych.

. Eliminowanie zachowan agresywnych:

rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych,

ksztaltowanie postaw odrzucajacych przemoc
ksztaltowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzywania konfliktow i zachowywania
si¢ w sytuacjach problemowych —
asertywnego przedstawiania wlasnych
potrzeb i praw i wyboréw innych ludzi.

Przygotowanie
do
podejmowania i
pelnienia rol
spolecznych

i obywatelskich

1. Znajomosé zasad funkcjonowania szkoly:

zapoznanie uczniow klas I, ich rodzicow ze
Statutem Szkoly, Szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym
uswiadamianie praw 1 obowigzkdéw ucznidow
oraz rodzicow w szkole, zyciu rodzinnym

I spoteczenstwie

tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoty.
wdrazanie do integracji szkoty z domem
rodzinnym Ucznia

ksztattowanie wzorowych i godnych
nasladowania postaw wychowankow

2. Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu

W zyciu szkoly, stymulowania postaw

prospolecznych:

wlaczenie do spotecznosci szkolnej uczniow
klas I,

godziny z wychowawcg
lekcje, wystawy
biblioteczne

zebrania z rodzicami
wybory samorzadu
klasowego i szkolnego
Slubowanie klas I
dokumentowanie zycia
szkoty, szkolna strona
internetowa,
dziatalnos¢ SU
dziatalnos$¢ Szkolnego
Klubu Wolontariatu
Dzien Edukacji
Narodowej

Dzien Otwartych Drzwi
Szkotly

wychowawcy
nauczyciele
bibliotekarze,
nauczyciele
przedmiotow,
pedagog
psycholog
nauczyciele
odpowiedzialni
za prowadzenie szkolnej
strony www.
opiekun SU
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ksztattowanie poczucia przynaleznosci do
wspolnoty klasowej i szkolnej, pozytywnego
szkolnych, wizerunku szkoty i akceptacji
obowigzkow tworzenie zwyczajow i tradycji
szkoty,

ksztaltowanie poczuci
wspotodpowiedzialnosci za grupe i
umiejetnosci funkcjonowania w niej z
uwzglednieniem zasad tolerancji dla
odmiennosci pogladéw, potrzeb,
przynaleznosci, np. religijnej, spoleczne;j,
narodowej,

wdrazanie do poszanowania mienia
spotecznego.

3. Kreowanie pozadanych postaw wobec
obowiazkow:

zapoznanie uczniow z ich prawami

I obowigzkami szkolnymi i spotecznymi,
monitorowanie realizacji obowigzku
szkolnego, eliminowanie
nieusprawiedliwionej absenciji,
ksztattowanie pozadanych postaw wobec
obowigzkow szkolnych poprzez
przestrzeganie procedur zawartych w Statucie
Szkoly,

stymulowanie aktywnos$ci uczniow w
spotecznosci klasowej, szkolnej 1 lokalne;j
(np. Wolontariat, Samorzad Uczniowski).
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Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych

1. Rozpowszechnienie wiedzy o historii i
kulturze wlasnego regionu i kraju:

wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,
zaznajamianie z tradycjami, historig i kultura
narodow3.

dostarczanie wiedzy na temat
najwazniejszych

wydarzen 1 najwybitniejszych postaci regionu
i Polski;

kultywowanie regionalnych tradyciji,
budzenie szacunku i dumy z wlasnego
regionu

oraz umacnianie tgczacych z nim wiezi.

2. Rozwdj poczucia tozsamosci narodowej i wiezi
z tradycjami narodowymi:

ksztaltowanie przywigzania do kraju i jego
kulturowego dziedzictwa,

wpajanie patriotyzmu lokalnego,
ksztaltowanie tozsamosci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
Europy,

wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji
I miejsc pamigci narodowe;.

rozwijanie szacunku do obrzedow i
zwyczajow nawigzujacych do zycia naszych
przodkow.

ukazywanie zasad demokracji

3. Aktywizacja dzialan wynikajacych z postaw
patriotycznych:

organizacja szkolnych
imprez
okoliczno$ciowych
uroczyste obchody $wiat
narodowych, waznych
wydarzen historycznych,
religijnych

konkursy, wystawy
wycieczki do muzeum
itp.

opieka nad miejscami
pamigci narodowej
lekcje historii, plastyki,
zajgcia artystyczne,
lekcje, wystawy
biblioteczne

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele historii,
przyrody, plastyki,
muzyki, jezyka
polskiego, jezykow
obcych

opiekun SU
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- ksztaltowanie potrzeby celebrowania $wiat
narodowych i lokalnych oraz uczestniczenie
W nich,

- ksztaltowanie nawyku wlasciwych postaw
podczas uroczystosci i eksponowania symboli
narodowych i panstwowych,

- wdrazanie do opieki nad miejscami pamigci
narodowe;j.

Ksztaltowanie
postaw

i nawykow
proekolo-
gicznych

1. Uswiadomienie cywilizacyjnych zagrozen dla
czlowieka i przyrody:

- propagowanie wiedzy dotyczacej srodowiska
przyrodniczego,

- tworzenie warunkow do poznawania
wspotzalezno$ci migdzy réznymi elementami
srodowiska naturalnego oraz rozumienia
przyczyn i skutkow ingerencji cztlowieka
W $wiat przyrody,

- ukazywanie celowosci przeprowadzania akcji
ekologicznych.

2. Wypracowanie poszanowania dla Srodowiska
przyrodniczego:

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za
stan przyrody; troski o jej przyszios¢,

- motywowanie do uczestniczenia w ochronie
srodowiska naturalnego.

3. Osobiste zaangazowanie w dzialania
proekologiczne:
- wdrazanie do samodzielnego poszukiwania

godziny z wychowawca
akcje organizowane
przez SU

lekcje, wystawy
biblioteczne

lekcje przyrody

akcje ekologiczne,

wystawy
wycieczki,

wychowawcy

nauczyciele-bibliotekarze

nauczyciele przyrody
opiekun SU
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informacji o zagrozeniach srodowiska
W najblizszej okolicy,

promowanie i ksztaltowanie nawykow
proekologicznych,

inicjowanie 1 realizowanie dziatan
korzystnych dla srodowiska naturalnego
W najblizszym otoczeniu.
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Obszar I11I:

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cel

Zadania

Sposoéb realizacji

Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujgce

Doskonalenie
warunkow
bezpiecznego
funkcjonowania
ucznia w szkole
i poza nig

1. Zwi¢kszenie poziomu bezpieczenstwa ucznia
w szkole:
- ochrona ucznidéw przed skutkami
niepozadanych dziatan ludzi z zewnatrz,
- wdrazanie uczniéw do przestrzegania
procedur
przepisow zwigzanych z bezpieczenstwem,
- doskonalenie kompetencji kadry
pedagogicznej
w zakresie znajomosci 1 przestrzegania
przepisow,
- eliminowanie zagrozen pozarowych,
- zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz odpoczynku migdzy lekcjami,
- ochrona mienia spolecznego,
- przeciwdziatanie agresji w szkole,
- eliminowanie zagrozen zwigzanych
Z zachowaniami ryzykownymi uczniow.
2. Uksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego,
codziennego dbania o wlasne bezpieczenstwo:
- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,
- zaznajamianie i systematyczne
przypominanie

- godzina z wychowawca,

- eksponowanie publikacji

- rozmowy z uczniami

- obserwacje

- zajecia warsztatowe

- treningi asertywnosci

- udzial w zajeciach
dotyczacych
bezpieczenstwa uczniow

- koordynator ds.
bezpieczenstwa

- wychowawcy

- wychowawcy $wietlicy

- nauczyciele-bibliotekarze

- pedagog

- pedagog specjalny

- psycholog

- nauczyciele

- Policja

- podmioty zewngtrzne
zajmujace si¢
profilaktyka
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zasad bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach,

podrozowania, nawigzywania znajomosci,
wypoczynku nad wodg itp.,

zaznajamianie z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu.

3. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania
zagrozen i wlasciwego zachowania sie
w sytuacjach niebezpiecznych:

minimalizowanie zagrozen zwigzanych z
droga

,do” 1,,ze” szkoty,

ksztaltowanie gotowos$ci 1 umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy w naglych
wypadkach,

uswiadamianie zagrozen zwigzanych z
zyciem

towarzyskim, podrozami, aktywnos$cig
w okresach wolnych od nauki,
uswiadamiane zagrozen zwigzanych

z korzystaniem z Internetu.

4. Eliminowanie agresji z zycia szkoly:

doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania

I nazywania zachowan agresywnych,
ksztaltowanie postaw odrzucajacych przemoc
oraz umiejgtnosci nieagresywnego,
asertywnego zachowywania si¢ w sytuacjach
konfliktowych i problemowych,
monitorowanie nasilenia zjawiska agresji

w szkole.
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Wspieranie
nabywania
umiejetnosci
radzenia sobie
w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych

I konfliktowych

1.Wpojenie wiedzy niezbednej dla
podejmowania w sytuacjach trudnych trafnych
decyzji:

doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania
czynnikéw ryzyka 1 wlasciwego oceniania
poziomu zagrozenia,

propagowanie wiedzy o spotecznych
Mmechanizmach wywierania wplywu

I konstruktywnych sposobach radzenia sobie
z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
komunikacja wiasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusji)

2. Wspieranie rozwoju autonomii i umiejetnosci
dbania o wlasne dobro:

ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie,

wspieranie rozwoju niezaleznosci od opinii
grupy 1 odpornosci na nieakceptowang presje
réwiesnicza.

3. Doskonalenie umiejetnosci we wlasnym
dzialaniu:

wykorzystywanie nadarzajacych si¢ okazji do
praktycznego zastosowania wiedzy o
technikach opierania si¢ niepozgdanym
wpltywom

ksztaltowanie umiejgtnosci proszenia o
pomoc i rozpowszechnianie informacji o
instytucjach, osobach, ktore udzielaja
wsparcia mtodziezy.

godzina z wychowawca
eksponowanie
publikacji

konsultacje pedagoga
konsultacje psychologa
rozmowy z uczniami

wychowawcy
nauczyciele-
bibliotekarze
pedagog
psycholog
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4. Podniesienie kompetencji wychowawczych
rodzicow (opiekundéw):

ksztaltowanie pozadanych postaw 1 zachowan
rodzicoéw wobec zagrozen zwigzanych

z sytuacjami ryzykownymi

wzbogacanie wiedzy o prawidtowos$ciach
rozwoju psychofizycznego w okresie
dorastania

podnoszenie umiejgtnosci rozpoznawania
sytuacji i zachowan ryzykownych

Eliminowanie
zagrozen utraty
zdrowia i szans
rozwojowych
przez
uzaleznienia

1. Propagowanie wiedzy podnoszacej
efektywnos¢ dzialan profilaktycznych:

aktywne uczestniczenie w lokalnych

i krajowych akcjach edukacyjnych,
podnoszenie kompetencji rodzicow
(opiekunow) w zakresie mechanizméw
powstawania uzaleznien, metod
zapobiegania, rozpoznawania objawow
zazywania $rodkow uzalezniajacych i
wiasciwych sposobow reagowania.

2. Uksztaltowanie pozadanych spolecznie
postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych:

promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,
propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
odzywiania,

rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej metod
radzenia sobie ze stresem,

propagowanie wiadomosci dotyczacych
zagrozen cywilizacyjnych, w tym zwigzanych

obserwacje

godziny z wychowawcg
eksponowanie publikacji
zajecia prowadzone
przez

specjalistow

wychowawcy

nauczyciele-bibliotekarze

pedagog

psycholog

pielegniarka
nauczyciele informatyki
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z korzystaniem z Internetu, nawigzywania
znajomosci przez Internet, ujawniania swoich
danych badz danych innych oséb,
przestrzegania praw autorskich publikacji,
kreowanie modelu absolwenta,

promowanie zdrowego stylu zycia.

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych
w Srodowisku

i przeciwdziala-
nie tym
zagrozeniom

1. Rozpoznanie skali i natezenia zagrozen
wystepujacych w Srodowisku ucznia:

monitorowanie nasilenia zjawiska agresji
w szkole,

monitorowanie (w miar¢ mozliwosci)
wystepowania w szkole zachowan
ryzykownych, takich jak: palenie papierosow,
spozywanie napojow alkoholowych,
wagarowanie, zachowania o charakterze
przestepczym,

ocenianie efektywnosci programu
wychowawczo-profilaktycznego,
rozpoznawanie rozmiardw zagrozen

w $rodowisku, rodzinie, szkole.

2. Udzielanie pomocy w sytuacji trudnej:

udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom zagrozonym
przemoca w rodzinie,

wskazywanie specjalistycznych osrodkéw
I instytucji pomocowych,

wspoOtpraca z policja, sadem 1 innymi
instytucjami zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

zbieranie informacji na
temat uczniow
zagrozonych
demoralizacja (karty
ucznia zagrozonego
demoralizacja)
wywiady srodowiskowe
wspotpraca z policja

i sadem

wspotpraca z
instytucjami

konsultacje pedagoga
konsultacje psychologa
eksponowanie publikacji

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
pedagog

psycholog
przedstawiciele instytucji
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Obszar 1V:

DIAGNOZA I PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM ORAZ DIAGNOZA I TERAPIA PRZYCZYN TRUDNOSCI I NIEPOWODZEN

SZKOLNYCH
Cel Zadania Sposob realizacji Osobyl/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Rozwigzywanie 1. Diagnozowanie potencjatlu intelektualnego - zajecia prowadzone - pedagog
i dziecka: przez - pedagog specjalny
przeciwdzialanie - rozpoznanie zakresu i skali zjawiska, specjalistow - psycholog
problemom - przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub - dostrzeganie i wspieranie - logopeda
edukacyjnym, skierowanie na badania do Poradni mocnych stron ucznia - nauczyciel
emocjonalnym Psychologiczno — Pedagogicznej, - wspolpraca z wspierajacy
uczniow - przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub instytucjami - wychowawcy
opiekunem, - pomocowymi - wychowawcy
- analiza wytwordw prac ucznia. swietlicy
2. Udzielenie pomocy: - nauczyciele

wyznaczenie postepowania wspomagajacego
rozw0j dziecka 1 oddziatywania
rewalidacyjnego logopedycznego

objecie ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna,

ustalenie zasad wspotpracy specjalista —
rodzic — uczen.

3. Eliminowanie niepowodzen szkolnych:

korekcja i kompensacja zaburzonych funkcji
monitorowanie postepoOw ucznia.

4. Wspélpraca z rodzicami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem:
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Scista wspotpraca oraz systematyczny
kontakt z rodzicami poprzez organizowanie
zebran i dni otwartych, indywidualnych
spotkan

kontakty wychowawcy oraz rodzicow

Z pedagogiem, psychologiem, logopeda,
nauczycielem wspomagajacym,
aktywizacja rodzicow,

pedagogizacja rodzicow.

Podnoszenie
jakosci pracy
dydaktyczno —
wychowawczej
| opiekunczej.

1. Systematyczna kontrola wynikéw nauczania
I zachowania

czuwanie nad realizacja obowigzku
szkolnego,

podnoszenie efektywnosci nauczania.
systematyczna kontrola i analiza frekwencji,
nagradzanie.

zindywidualizowane 1 zroznicowane
nauczanie.

kontrola techniki czytania w klasach I-111

2. Wprowadzanie roznych formy aktywnosci
uczniow w szkole

praca z uczniem o specjalnych potrzebach

edukacyjnych

motywowanie 1 przygotowywanie uczniow
do

udzialu w konkursach wewnatrzszkolnych
I pozaszkolnych

3. Zorganizowanie i prowadzenie zajeé
wyrownawczych:

kontrola nieobecnos$ci
szkolnych przez
wychowawcow
samodoskonalenie n-li
indywidualne podejscie
do ucznia

zajecia rewalidacyjne
zajecia wyrownawcze
zajecia korekcyjno-
kompensacyjne

zajgcia z zakresu
pomocy pp

zajgcia dla ucznidw
zdolnych

kota zainteresowan
zebrania z rodzicami,
spotkania z policjantem,
strazakiem, pielegniarka
pogadanki dla rodzicéw
z policjantem,

nauczyciele

pedagog

pedagog specjalny
psycholog

logopeda

nauczyciel
wspomagajacy
wychowawcy
wychowawcy $wietlicy
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objecie pracg wyréwnawcza,

objecie ucznidéw pomoca psychologiczno —
pedagogiczng

Scisty kontakt z rodzicami. - pomoc
kolezenska.

4. Tworzenie dobrego klimatu wychowawczego:

udziat dzieci w zajeciach pozalekcyjnych

i kotach zainteresowan,

organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi
(policjant, strazak, przedstawiciel kultury
regionalnej itp.)

wspotpraca z Biblioteka Pedagogiczng,
Biblioteka Miejska,, CKiS , Muzeum
Regionalnym, MOK, Uniwersytetem
Przyrodniczo-Humanistycznym Siedlcach,
osrodkami kultury itp.

psychologiem, terapeuta
itp.
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PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY DLA KLAS I - 111

Obszar I:
ROZWOJ 0SOBOWY
Cel Zadania Sposob realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Zapoznanie 1. Realizowanie podstawy programowej: - szkolenia i konferencje - dyrekcja
z zasadami - Udzial nauczycieli w szkoleniach i - zajecia z wychowawca - wychowawcy
pracy szkoly konferencjach metodycznych, - obserwacja - pedagog
- Przygotowanie i przystosowanie sal - diagnoza - psycholog
lekcyjnych - testy - wychowawcy $wietlicy

do prowadzenia zajec,
- Wymiana lub dopasowanie mebli,
- Przygotowanie stanowisk ze sprzetem
audiowizualnym,
- Zakup pomocy dydaktycznych,
- Wzbogacenie bazy programoéw
edukacyjnych,
- Prowadzenie diagnozy umiejetnosci
I wiadomosci uczniéw na poczatku i pod
koniec roku szkolnego w kl. I'i 1ll,
- Zapoznanie rodzicow z zagadnieniami
podstawy programowej,
- Wykorzystywanie techniki komputerowej
W nauczaniu,
- Zajecia integracyjne klas pierwszych.
2. Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z zasadami
dotyczacymi organizacji pracy w szkole:

- zebrania z rodzicami
- gazetki §cienne

firmy szkoleniowe
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- oméwienie Statutu Szkoly, Zasad Oceniania:

(oceny opisowe w klasach 1-3), planu
dydaktyczno- wychowawczego, Programu
wychowawczo - profilaktycznego, programu
monitorowania frekwencji oraz praw i
obowigzkow ucznia i rodzicow,

Procedura przyprowadzania i odbierania
dziecka,

Procedura postepowania na wypadek
zakazenia COVID-19,

Omowienie 1 przypominanie zasad BHP,
Ustalenie zasad wspotpracy i wspotzycia

w grupie. Potozenie nacisku na przyjazne
przyjecie do grona ucznidéw, ktorzy w
ubiegltym roku szkolnym nie chodzili do
naszej szkoty,

Wdrazanie do poszanowania szkoty 1 dbatosci
o porzadek 1 tad w sali lekcyjnej 1 w budynku
szkolnym,

Dziatania zmierzajace do wspotpracy miedzy
klasami. Wspdlne przygotowanie imprez.
Organizowanie i uczestnictwo w konkursach
w ramach zdrowej rywalizacji,

Wybory Samorzadow klasowych.

Wspieranie
rozwoju
osobowosci
mlodego
czlowieka

1. Wspomaganie umiejetnosci samopoznania:

wzbogacanie stownictwa dotyczacego
samopoznania i samooceny,
wykorzystywanie sytuacji szkolnych do
treningu rozpoznawania wlasnych emocji,

zajeclia warsztatowe
zajecia integracyjne
zajecia z wychowawca
lekcje biblioteczne
kota zainteresowan

dyrekcja
wychowawcy
pedagog
psycholog

41



uczu¢, predyspozycji i deficytow (stabych
I mocnych stron),
2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji
i samokontroli:
- wdrazanie do samooceny i akceptacji
wiasnych mocnych i stabych stron.
- ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania
zachowania, panowania nad emocjami
3. Umiejetnos¢ wykorzystania wlasnego
potencjatu:
- motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju,
- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan
ucznidw, stwarzanie warunkoéw do
realizowania
dziatan wynikajacych z zainteresowan,
- rozbudzanie ciekawosci poznawczej;
rozwijanie zdolnosci tworczego myslenia,
- kreowanie warunkéw sprzyjajacych
rozwojowi indywidualnych talentow

i uzdolnien, wspomaganie w radzeniu sobie

z wlasnymi niedoskonato$ciami,

- wspieranie ucznia o specyficznych
potrzebach
edukacyjnych i emocjonalnych.

konkursy

imprezy edukacyjne i
inne

udziat w konkursach,
szkolnych

i pozaszkolnych

nauczyciele
przedmiotow
nauczyciele-
bibliotekarze
wychowawcy §wietlicy

Ksztaltowanie
higienicznego
trybu zycia.

1. Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego stylu

zycia i propagowanie postaw prozdrowotnych:
- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
stylu zycia (higieny pracy, nauki i
odpoczynku, odzywiania si¢),

zajecia warsztatowe
godziny z wychowawcg
eksponowanie publikacji
z zakresu profilaktyki

dyrekcja

pielegniarka

opiekun SU
wychowania fizycznego,
wychowawcy
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uswiadamianie skutkéw zagrozen
cywilizacyjnych,

rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej
konstruktywnych metod radzenia sobie ze
stresem.

2.Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za
wlasne zdrowie:

uswiadamianie zdrowotnych konsekwencji
wlasnych decyzji na przyktadach zachowan
ryzykownych,

podejmowanie problematyki dotyczacej
zagrozenia narkomania, alkoholizmem

i nikotyng - propagowanie zdrowego trybu
zycia poprzez prawidtowe odzywianie si¢;
integracja z osobami niepetnosprawnymi;

3.Wyrobienie nawykow i umiejetnosci
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia:

uswiadamianie znaczenia higieny osobistej,
ksztaltowanie nawykow higienicznych w
odniesieniu do wlasnego ciata, ubioru

I sSrodowiska jako warunku dobrego
samopoczucia i umozliwiajace prawidlowy
rozw0j psychofizyczny, ze szczegdlnym
uwzglednieniem réznorodnych form zajeé
sportowych

promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,
dziatanie na rzecz wlasnego zdrowia,
sprawnosci fizycznej, prawidtowej postawy

zdrowia z zasobow
biblioteki

pokazy udzielania
pierwszej pomocy
zajecia pozalekcyjne
spotkania z pielggniarka

nauczyciele-bibliotekarze
zespo6t ds. programu
wychowawczo-
profilaktycznego
wychowawcy §wietlicy
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I zgrabnej sylwetki poprzez uprawianie sportu
I propagowanie aktywnych form wypoczynku
na $wiezym powietrzu

- propagowanie zasad udzielania pierwszej

pomocy
Obszar I1I:
ROZWOJ SPOLECZNY
Cel Zadania Sposoéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Wyposazenie 1. Znajomos¢ i przestrzeganie norm wspélzycia - zajecia warsztatowe - wychowawcy
ucznia spolecznego: i integracyjne - nauczyciele-bibliotekarze
W umiejetnosci - promowanie zasad kulturalnego zachowania - godziny z wychowawca - nauczyciele przedmiotow
niezbedne do si¢ - lekcje, wystawy - pedagog
wspoldzialania w relacjach spotecznych, biblioteczne - psycholog
w zespole - ksztaltowanie poszanowania cudzych praw - zajgcia pozalekcyjne - wychowawcy $wietlicy
i potrzeb sportowe - opiekun SU

- wzbogacanie wiedzy dotyczacej rol
spotecznych, hierarchii i powszechnie
akceptowanych wartosci.

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych
i spolecznych:

- wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczuc,

- rozwijanie wrazliwo$ci spolecznej
I wrazliwosci do empatii,

- wdrazanie do wyrazania
uczué¢, komunikowania wtasnych potrzeb

- wycieczki, imprezy
klasowe i szkolne

- zawody sportowe
i konkursy

- dzialalno$¢ SU
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I wywierania wpltywu na innych ludzi

W sposob akceptowany spotecznie,
ksztalcenie umiejetnosci wspotpracy w
zespole rowiesniczym i z dorostymi,
ksztaltowanie umiejetnosci efektywnego
zachowania si¢ w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych.

3. Eliminowanie zachowan agresywnych:

rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych,

ksztattowanie postaw odrzucajacych
przemoc,

ksztaltowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzywania konfliktow 1 zachowywania
si¢ w sytuacjach problemowych —
asertywnego przedstawiania wlasnych
potrzeb 1 praw oraz odmawiania przy pelnym
poszanowaniu praw i wyborow innych ludzi,

4. Dzialania zwigzane z udzialem
W uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
pozaszkolnych.

omowienie z Rodzicami sposobu
przygotowania do uroczystosci Slubowania,
przygotowanie dzieci do uroczystosci
Slubowania - nauka hymnu panstwowego,
nauka wierszy i sposobu zachowania si¢
podczas uroczystosci,
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wdrazanie do troski przestrzeganie stroju
galowego na uroczystosciach szkolnych

i pozaszkolnych,

udziat w uroczystosciach organizowanych
przez wtadze i instytucje lokalne,
Zaplanowanie i realizacja uroczystosci
klasowych,

udziat w zadaniach wynikajacych z planu
pracy Samorzadu Uczniowskiego,

udzial w akacjach wynikajacych z planu
pracy Szkolnego Klubu Wolontariatu,
udziat w uroczystosciach i imprezach
nalezacych do tradycji szkoty.

Przygotowanie
do
podejmowania
| pelnienia rol
spolecznych

i obywatelskich

1. Znajomos¢ zasad funkcjonowania szkoly:

zapoznanie uczniow klas I, ich rodzicow ze
Statutem Szkoty, Szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym i innymi
dokumentami szkolnymi

uswiadamianie praw i obowigzkow ucznidw
oraz rodzicéw w szkole, zyciu rodzinnym

I spoteczenstwie

tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoly.
wdrazanie do integracji szkoly z domem
rodzinnym ucznia

ksztattowanie wzorowych 1 godnych
nasladowania postaw wychowankow

2. Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu
W zyciu szkoly, stymulowania postaw
prospolecznych:

godziny z wychowawcg
lekcje, wystawy
biblioteczne

zebrania z rodzicami
wybory samorzadu
klasowego i szkolnego
Slubowanie klas I
dokumentowanie zycia
szkoty,

szkolna strona
internetowa,
dziatalnos¢ SU
dziatalno$¢ szkolnego
Wolontariatu

Dzien Edukacji
Narodowej

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele przedmiotow
pedagog

psycholog

nauczyciele
odpowiedzialni za
prowadzenie szkolnej
strony www.

opiekun SU

opiekun SKW
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wlaczenie do spolecznosci szkolnej uczniow
klas I,

ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do
wspolnoty klasowej i szkolnej, pozytywnego
wizerunku szkoty 1 akceptacji obowigzkow
szkolnych,

tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty,
ksztattowanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za grupe

I umiejetnosci funkcjonowania w niej

z uwzglednieniem zasad tolerancji dla
odmiennos$ci pogladéw, potrzeb,
przynaleznosci, np. religijnej, spoteczne;j,
narodowej,

wdrazanie do poszanowania mienia
spolecznego.

3. Kreowanie pozadanych postaw wobec
obowiazkow:

zapoznanie uczniow z ich prawami

I obowigzkami szkolnymi i spotecznymi,
monitorowanie realizacji obowigzku
szkolnego, eliminowanie
nieusprawiedliwionej absencji,

ksztaltowanie pozadanych postaw wobec
obowigzkow szkolnych poprzez
przestrzeganie procedur zawartych w Statucie
Szkoty,

Dzien Otwartych Drzwi
Szkotly
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stymulowanie aktywnos$ci uczniéw w
spotecznosci klasowej, szkolnej i lokalne;j
(np. wolontariat, Samorzad Uczniowski.

4. Ksztaltowanie wlasciwego stosunku ucznia do
kolegdéw, nauczycieli, rodzicéw, pracownikow

szkoly.

Wdrazanie do dbalosci o wyglad sal
lekcyjnych i pomieszczen szkolnych.
Ustalenie zakresu obowigzkéw dyzurnych.
Ocena pracy dyzurnych.

Dziatania ksztattujace takie cechy jak:
aktywno$¢, sprawnosc¢, kreatywnose,
pracowito$c¢, otwartos¢ i wrazliwo$¢ na
potrzeby innych ludzi, tolerancja poprzez
wykorzystanie tematyki edukacji
wczesnoszkolnej, wycieczek.

Dziatania zmierzajace do integracji grupy
poprzez wycieczki, uroczystosci, imprezy
Podnoszenie kultury osobistej uczniow -
utrwalenie form grzeczno$ciowych, dbanie
0 kulture jezyka.

Zwracanie uwagi na uzywanie zwrotow
grzecznosciowych (prosze, dziekuje,
przepraszam) i wlasciwg postawe w stosunku
do nauczycieli i pracownikoéw szkoty
(powitanie, pozegnanie: Dzien dobry, Do
widzenia),

Zwracanie uwagi na wlasciwg postawe
uczniéw w czasie lekcji, na przerwach,
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W czasie rozmOw z nauczycielami

I pracownikami szkoty.

Zwracanie uwagi na postaw¢ wobec uczniow
niepetnosprawnych.

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych

1. Rozpowszechnienie wiedzy o historii i kulturze
wlasnego regionu i kraju:

wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,
zaznajamianie z tradycjami, historig i kultura
narodowa.

dostarczanie wiedzy na temat
najwazniejszych

wydarzen i najwybitniejszych postaci regionu
i Polski;

kultywowanie regionalnych tradycji,
budzenie szacunku 1 dumy z wlasnego
regionu oraz umacnianie tgczacych z nim
WIeZI.

2. Rozwdj poczucia tozsamosci narodowej i wiezi
z tradycjami narodowymi:

ksztattowanie pojecia Ojczyzna.
ksztattowanie przywigzania do kraju i jego
kulturowego dziedzictwa,

wpajanie patriotyzmu lokalnego,
ksztattowanie tozsamosci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
Europy,

wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji
I miejsc pamigci narodowe;.

organizacja szkolnych
imprez
okolicznosciowych
uroczyste obchody $wiat
narodowych, waznych
wydarzen historycznych,
religijnych

konkursy, wystawy
wycieczki do muzeum
itp.

edukacja polonistyczna,
plastyki

lekcje, wystawy
biblioteczne

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele plastyki,
muzyki, jezykow obcych
opiekun SU
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rozwijanie szacunku do obrzedow i
zwyczajow nawiazujacych do zycia naszych
przodkow;

upowszechnianie wiedzy na temat historii
szkotly

ukazywanie zasad demokracji

udzial w apelach i uroczystosciach szkolnych
Z okazji rocznic panstwowych, wdrazanie do
okazywania szacunku symbolom narodowym
- wlasciwa postawa w czasie stuchania
hymnu panstwowego.

3. Aktywizacja dzialan wynikajacych z postaw
patriotycznych:

ksztattowanie potrzeby celebrowania §wiat
narodowych i lokalnych oraz uczestniczenie
W nich, - ksztatltowanie nawyku wlasciwych
postaw podczas uroczystosci 1 eksponowania
symboli narodowych 1 panstwowych,
wdrazanie do opieki nad miejscami pamigci
narodowej

Ksztaltowanie
postaw

i nawykow
proekologicznych

1. Uswiadomienie cywilizacyjnych zagrozen dla
czlowieka i przyrody:

propagowanie wiedzy dotyczacej srodowiska
przyrodniczego,

tworzenie warunkéw do poznawania
wspoizaleznosci migdzy réznymi elementami

godziny z wychowawcg
lekcje, wystawy
biblioteczne

akcje ekologiczne,
wycieczki

akcje organizowane
przez SU

wychowawcy

nauczyciele-bibliotekarze

nauczyciele przyrody
opiekunowie SU i SKW
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srodowiska naturalnego oraz rozumienia
przyczyn skutkéw ingerencji cztowieka

w $wiat przyrody,

ukazywanie celowosci przeprowadzania akcji
ekologicznych.

2. Wypracowanie poszanowania dla Srodowiska
przyrodniczego:

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za
stan

przyrody; troski o jej przysztos¢,
motywowanie do uczestniczenia w ochronie
srodowiska naturalnego.

3. Osobiste zaangazowanie w dzialania
proekologiczne:

wdrazanie do samodzielnego poszukiwania
informacji o zagrozeniach srodowiska w
najblizszej

okolicy,

promowanie 1 ksztaltowanie nawykow
proekologicznych,

inicjowanie i realizowanie dziatan
korzystnych dla srodowiska naturalnego w
najblizszym otoczeniu.

akcje organizowane
przez
SKW

Obszar Il1:

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cel

Zadania

Sposob realizacji

Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
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Doskonalenie
warunkow
bezpiecznego
funkcjonowania
ucznia w szkole
i poza nia

1. Zwi¢kszenie poziomu bezpieczenstwa ucznia
w szkole:

ochrona uczniow przed skutkami
niepozadanych dziatan ludzi z zewnatrz,
wdrazanie uczniéow do

przestrzegania procedur i przepisow
zwigzanych z bezpieczenstwem,
doskonalenie kompetencji kadry
pedagogicznej w zakresie znajomosci

| przestrzegania przepisow,
eliminowanie zagrozen pozarowych,
zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz odpoczynku miedzy lekcjami,
ochrona mienia spolecznego,
przeciwdziatanie agresji w szkole,
eliminowanie zagrozen zwigzanych

Z zachowaniami ryzykownymi uczniow.

2. Uksztaltowanie umieje¢tnos$ci samodzielnego,
codziennego dbania o wlasne bezpieczenstwo:

zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,

zaznajamianie i systematyczne
przypominanie zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach, podrézowania,
nawigzywania znajomosci, wypoczynku nad
woda itp.,

godzina z wychowawca,
eksponowanie
publikacji

rozmowy z uczniami
obserwacje

zajecia warsztatowe
treningi asertywnosci

koordynator ds.
bezpieczenstwa
wychowawcy
wychowawcy §wietlicy
nauczyciele-
bibliotekarze
pedagog

pedagog specjalny
psycholog
nauczyciele

Straz pozarna

Policja

Podmioty zewngtrzne
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- zaznajamianie z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu.

3. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania
zagrozen i wlasciwego zachowania sie w
sytuacjach niebezpiecznych:

- minimalizowanie zagrozen zwigzanych
z droga ,,do” i ,,ze” szkoty,

- ksztaltowanie gotowosci i umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy w naglych
wypadkach,

- u$wiadamianie zagrozen zwigzanych z
zyciem towarzyskim, podrozami,
aktywnoscig w okresach wolnych od nauki,

- uswiadamiane zagrozen zwigzanych
z korzystaniem z Internetu.

4.Eliminowanie z zycia szkoly agresji:

- doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania
I nazywania zachowan agresywnych,

- ksztaltowanie postaw odrzucajacych
przemoc oraz umiejetnosci nieagresywnego,
asertywnego zachowywania si¢ w sytuacjach
konfliktowych i problemowych,

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji
w szkole.

Wspieranie
nabywania
umiejetnosci
radzenia sobie

1. Wpojenie wiedzy niezbednej dla
podejmowania w sytuacjach trudnych trafnych
decyzji:

- doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania

godzina z wychowawca
eksponowanie publikacji
realizacja programow
profilaktycznych

wychowawcy

nauczyciele-bibliotekarze

pedagog
psycholog
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w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych

i konfliktowych

czynnikow ryzyka i wlasciwego oceniania
poziomu zagrozenia,

- propagowanie wiedzy o spotecznych
mechanizmach wywierania wpltywu
i konstruktywnych sposobach radzenia sobie
z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
komunikacja wtasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusji).

2. Wspieranie rozwoju autonomii i umiejetnosci
dbania o wlasne dobro:

- ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wlasne
zdrowie,

- stymulowanie rozwoju samoakceptacji
i samokontroli,

- wspieranie rozwoju niezaleznos$ci od opinii
grupy 1 odpornos$ci na nieakceptowang presje
rowiesnicza,

3. Doskonalenie umiejetnosci we wlasnym
dzialaniu:

- ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o
pomoc i rozpowszechnianie informacji o
instytucjach,
osobach, ktore udzielajg wsparcia.

4. Podniesienie kompetencji wychowawczych
rodzicow (opiekundow):

- ksztaltowanie pozadanych postaw 1 zachowan
rodzicow wobec zagrozen zwigzanych
z sytuacjami ryzykownymi,

konsultacje pedagoga
konsultacje psychologa
rozmowy z uczniami

nauczyciele §wietlicy
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- wzbogacanie wiedzy o prawidtowosciach
rozwoju psychofizycznego dziecka,

- podnoszenie umiejgtnosci rozpoznawania
sytuacji i zachowan ryzykownych.

Eliminowanie
zagrozen utraty
zdrowia i szans
rozwojowych
przez
uzaleznienia

1. Propagowanie wiedzy podnoszacej
efektywnos¢ dzialan profilaktycznych:

- aktywne uczestniczenie w lokalnych
I krajowych, akcjach edukacyjnych,

- podnoszenie kompetencji rodzicow
(opiekunow) w zakresie mechanizmow
powstawania uzaleznien, metod
zapobiegania, rozpoznawania objawow
zazywania srodkow uzalezniajacych i
wlasciwych sposobow reagowania.

2. Uksztaltowanie pozadanych spolecznie
postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych:

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
odzywiania,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej metod
radzenia sobie ze stresem,

- propagowanie wiadomosci dotyczacych
zagrozen Cywilizacyjnych, w tym zwigzanych
z korzystaniem z Internetu, nawigzywania
znajomosci przez Internet, ujawniania swoich
danych badz danych innych osob,
przestrzegania praw autorskich publikaciji,

- kreowanie modelu absolwenta,

obserwacje

godziny z wychowawcg
eksponowanie publikacji
zajecia prowadzone
przez

specjalistow

wychowawcy

nauczyciele-bibliotekarze

pedagog

psycholog

pielegniarka
nauczyciele informatyki
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- promowanie zdrowego stylu zycia.

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych
w Srodowisku

i przeciwdziala-
nie tym
zagrozeniom

1. Rozpoznanie skali i natezenia zagrozen
wystepujacych w Srodowisku ucznia:

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji
w szkole,

- monitorowanie absencji szkolnej

- ocenianie efektywno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego,

- rozpoznawanie rozmiarOw zagrozen
w srodowisku, rodzinie, szkole.

2. Udzielanie pomocy w sytuacji trudnej:

- udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom zagrozonym
przemoca w rodzinie,

- wskazywanie specjalistycznych osrodkow
I instytucji pomocowych,

- wspolpraca z policja, sadem 1 innymi
instytucjami zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

zbieranie informacji na
temat uczniéw

wywiady srodowiskowe
wspoOtpraca z policja

I sadem

wspoOtpraca z
instytucjami

konsultacje pedagoga
konsultacje psychologa
eksponowanie publikacji

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
pedagog

psycholog
przedstawiciele instytucji
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Obszar 1V:

DIAGNOZA I PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM ORAZ DIAGNOZA I TERAPIA PRZYCZYN TRUDNOSCI I NIEPOWODZEN

SZKOLNYCH
Cel Zadania Sposob realizacji Osobyl/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Rozwigzywanie 1. Diagnozowanie potencjalu intelektualnego - zajgcia prowadzone - pedagog
i ucznia: przez specjalistow - pedagog specjalny
przeciwdziatanie - rozpoznanie zakresu i skali zjawiska, - zajgcia warsztatowe - psycholog
problemom - przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub - treningi - logopeda
edukacyjnym, skierowanie na badania do Poradni - dostrzeganie - asystent nauczyciela
emocjonalnym Psychologiczno—Pedagogicznej, I wspieranie - nauczyciel
uczniow - przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub mocnych stron ucznia wspomagajacy
opiekunem, - wspolpraca - wychowawcy
- analiza wytworow prac ucznia. z instytucjami - wychowawcy $wietlicy
2. Udzielenie pomocy: pomocowymi - nauczyciele

- wyznaczenie postgpowania
wspomagajgcego rozwoj dziecka
i oddziatywania korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych lub
socjoterapeutycznych,

- objecie ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna,

- ustalenie zasad wspotpracy specjalista —
rodzic - uczen,

3.Eliminowanie niepowodzen szkolnych:

- korekcja i kompensacja zaburzonych
funkciji.

- monitorowanie postgpOw ucznia.
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4. Wspolpraca z rodzicami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem:

Scista wspotpraca oraz systematyczny
kontakt z rodzicami poprzez organizowanie
zebran i dni otwartych, indywidualnych
spotkan,

kontakty wychowawcy oraz rodzicow
z pedagogiem, psychologiem,

logopeda , PPP,

aktywizacja rodzicow,

pedagogizacja rodzicow.

Podnoszenie
jakosci pracy
dydaktyczno —
wychowawczej
i opiekunczej.

1. Systematyczna kontrola wynikéw nauczania
i zachowania

czuwanie nad realizacja obowiazku
szkolnego,

podnoszenie efektywnos$ci nauczania,
systematyczna kontrola i analiza
frekwencji,

nagradzanie,

zindywidualizowane i zroznicowane
nauczanie,

kontrola techniki czytania w klasach I-111.

2. Wprowadzanie roznych formy aktywnosci
uczniow w szkole

praca z uczniem szczegolnie
uzdolnionym,

motywowanie i przygotowywanie
ucznidow do udzialu w konkursach
wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych,

kontrola nieobecnosci
szkolnych przez
wychowawcow
samodoskonalenie n-li
indywidualne podejscie
do ucznia

zajecia rewalidacyjne
zajecia wyrdOwnawcze
zajecia korekcyjno-
kompensacyjne
zajecia z zakresu
pomocy pp

zajecia dla uczniow
zdolnych

kota zainteresowan
zebrania z rodzicami,

nauczyciele

pedagog

pedagog specjalny
psycholog

logopeda

nauczyciel
wspomagajacy
wychowawcy
wychowawcy $wietlicy
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- praca z uczniem wymagajacym
szczegolnej pomocy.
3. Zorganizowanie i prowadzenie zaje¢
wyrownawczych.
- objecie pracg wyrownawcza uczniow
stabych,
- objecie uczniow pomoca psychologiczno
— pedagogiczna,
- Scisty kontakt z rodzicami. - pomoc
kolezenska.
4. Tworzenie dobrego klimatu
wychowawczego.
- udziat dzieci w zajgciach pozalekcyjnych
i kotach zainteresowan,
- organizowanie spotkan z cieckawymi
ludZzmi (policjant, strazak, przedstawiciel
kultury regionalnej itp.).

- spotkania z policjantem,
strazakiem,
pielegniarka

- pogadanki dla rodzicow
z policjantem,
psychologiem,
terapeuty itp.

Rozwijanie
zainteresowan,
uzdolnien i
aspiracji ucznia

1. Diagnozowanie potencjalu intelektualnego
ucznia:

- rozpoznanie zakresu i skali zjawiska,

- przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub
opiekunem,

- przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub
skierowanie na badania do Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej,

- analiza wytworow prac ucznia.

- zajgcia prowadzone przez
specjalistow

- zajgcia warsztatowe

- treningi

- dostrzeganie

I wspieranie

mocnych stron ucznia

-pedagog

-pedagog specjalny
-psycholog

-logopeda

-nauczyciel
wspomagajacy
-wychowawcy
-wychowawcy §wietlicy
-nauczyciele
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- badania diagnostyczne w kierunku okres$lania
zainteresowan, predyspozycji zawodowych przez
psychologa.

2.Rozwijanie zdolnosci i potencjalu ucznia
- Ukierunkowanie zainteresowan

- rozwijanie talentow

- zachecenie ucznia do samodzielnego
uczestnictwa w wydarzeniach poza szkolnych,
umozliwiajacych prezentowanie osiggni¢¢ na

- wspolpraca z placowkami
wspierajacymi edukacje

- kota zainteresowan

- promocja osiggnie¢¢ ucznia
na stronie internetowej
szkoty oraz mediach

szerszym forum spotecznosciowych

- nagradzanie i promowanie sukcesu uczniow.
Przeciwdzialanie | 1. Udzielenie pomocy: -pedagog specjalny
Problemom -wyznaczenie postgpowania - systematyczna - wychowawca
edukacyjnym, wspomagajacego rozwoj dziecka obserwacja, - nauczyciele
Emocjonalnym i oddzialywan korekcyjno- - kontakt w sposob ciagly , - pedagog
Uczniéw kompensacyjnych, logopedycznych lub - monitorowanie - psycholog

socjoterapeutycznych w momencie napotkania pojawiajacych si¢ - specjalisci

trudnosci, trudnosci,

- objgcie ucznia pomocg psychologiczno — -zajecia specjalistyczne

pedagogiczna, wedtug potrzeb,

- ustalenie zasad wspolpracy specjalista —
rodzic - uczen,

2.Zapobieganie i eliminowanie niepowodzen
szkolnych:

-Systematyczna kontrola postepéw ucznia:
-czuwanie nad realizacja obowiagzku szkolnego,
-podnoszenie efektywnosci nauczania,

- konsultacje indywidualne.
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- systematyczna kontrola i analiza frekwencji,
- korekcja i kompensacja zaburzonych funkcji.
-monitorowanie biezacych trudnosci

- pomoc w rozwigzywaniu problemow
emocjonalnych i spotecznych

3.Wspolpraca z rodzicami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem i specjalistami:
-Scista wspolpraca oraz systematyczny kontakt z
rodzicami poprzez organizowanie

zebran,

-kontakty wychowawcy oraz rodzicow

z pedagogiem, psychologiem,

1 specjalistami pracujacymi w szkole
-aktywizacja rodzicow,

pedagogizacja rodzicow.

-kontrola nieobecnosci

szkolnych przez

wychowawcow

- zajecia specjalistyczne,

- biezgca diagnoza potrzeb
ucznia

- konsultacje z
psychologiem

- konsultacje indywidualne,

- udzial w zebraniach,

- kontakt przez dziennik
Librus,

-warsztaty dla rodzicow.

Podnoszenie
jakosci pracy
dydaktyczno -
wychowawczej
i opiekunczej.

1. Wprowadzanie r6znych formy aktywnosci
uczniow w szkole i poza nia:
-zindywidualizowane i zréZnicowane nauczanie,
-przydzielanie trudniejszych zadan podczas pracy
grupowej i indywidualnej,

-motywowanie i przygotowywanie uczniow

do udzialu w olimpiadach, konkursach
wewnatrzszkolnych 1 pozaszkolnych,

- korzystanie z konsultacji z ekspertami i
metodykami,

-umozliwienie z korzystania z ofert placowek
wspierajacych rozwdj i edukacje

- samodoskonalenie

nauczycieli

-indywidualne podejscie do
ucznia,

- przygotowanie
dodatkowych zadan ,

- kota zainteresowan

- przygotowanie do
olimpiad 1 konkursow,

- zebrania z rodzicami,

- spotkania z ciekawymi
ludzmi,

-nauczyciele

-pedagog

-psycholog

-specjalisci
-wychowawcy
-wychowawcy $wietlicy
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- realizacja indywidualnego
programu nauczania,

Wsparcie
psychiczne
ucznia zdolnego

1.Stworzenie przez szkol¢ atmosfery
sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy:
-wspieranie zainteresowan i pasji,

-zachgcenie ucznia do zdobywania wiedzy i
umiejetnosci wykraczajacej poza podstawe
programowa,

-przekonanie ucznia o koniecznos$ci ciggtego
rozwoju oraz samodzielnej pracy
samoksztatcace;.

2. Rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
emocjonalnych.

-prowadzenie indywidualnych konsultacji dla
uczniow w miar¢ zgtaszanych przez nich
problemow,

-objecie dziataniami psychologa oraz pedagoga z
zakresu rozwoju kompetencji
psychopedagogicznych.

-indywidualne konsultacje
ze specjalistami,

-monitorowanie potrzeb
wsparcia psychicznego
ucznidow,

-$cista wspolpraca z
rodzicem,

-wspoltpraca z poradnig
psychologiczno-
pedagogiczna,

-wspolpraca z instytucjami
pomocowymi

-wychowawca,
-nauczyciele
-psycholog
-pedagog
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Obszar V:

WSPARCIE UCZNIOW Z UKRAINY Z WYODREBNIENIEM WSPARCIA PSYCHICZNEGO KL. 1-3

Cel Zadania Sposéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujace

Zapewnienie Podejmowanie dziatan na rzecz aktywnego i — zapoznanie z podstawowymi | - wychowawcy

uczniom z petnego wiaczenia uczniéw z Ukrainy w zycie zwrotami w jezyku polskim, - nauczyciele

Ukrainy szkoty oraz srodowiska lokalnego. roznicami w zyciu codziennym | - dyrektor

korzystania z
nauki i opieki na
takich samych
warunkach jak
polscy uczniowie

w Polsce i w Ukrainie

- dla ucznidéw, ktorzy nie
postuguja si¢ jezykiem polskim
w stopniu umozliwiajacym
korzystanie z nauki,
zorganizowanie dodatkowych
zaje¢ z jezyka polskiego

- Zapewnienie uczniom z
Ukrainy pomocy osoby
mowigce] po ukrainsku

- nauczyciele jezyka polskiego
- pomoc nauczyciela

- nauczyciele

- wychowawcy
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zatrudnionej w charakterze
asystenta nauczyciela

- zapewnienie w razie potrzeby
uczniom z Ukrainy korzystania
z dodatkowych zaje¢
wyréwnawczych

Wsparcie
psychologiczno-
pedagogiczne dla
uczniow z
Ukrainy

Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa uczniow z
Ukrainy i ich rodzin

- podkreslanie 1 zapewnianie
ucznioéw, ze Polska jest
bezpiecznym krajem, przyjmuje
uchodzcow z terenu Ukrainy i
obejmuje ich pomoca;

- nie wzbudzanie u uczniow
niepotrzebnego leku i
niepokoju, informowanie
ucznidéw, ze z catego §wiata na
Ukraing kierowane jest
wsparcie, w tym humanitarne,
ktérego celem jest zakonczenie
dzialan wojennych;

- przedstawianie obecnej
sytuacji (informacje dotyczace
sytuacji politycznej, zrodet
konfliktu), podkreslanie i
wskazywanie na koniecznos¢
korzystania tylko ze
sprawdzonych zrodet
informacji.

-pedagog
-psycholog
-wychowawcy
-nauczyciele
-pedagog specjalny
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- ustali¢ czy uczen lub jego
rodzina potrzebujg pomocy, W
zalezno$ci od potrzeb objac
dziecko 1 jego rodzing pomoca
psychologicznopedagogiczng

- dostarczanie uczniom i ich
rodzicom informacji, jakiego
wsparcia moze im udzieli¢
szkota, do jakich osdb,
instytucji, urzgdow mogg si¢
zwroci¢ o pomoc.

- obserwacja dziecka pod katem
zapewnienia pomocy
psychologicznopedagogicznej

- uwzglednianie potrzeby
okazywania innych emoc;ji i
szanowanie decyzji o potrzebie
rozmowy na temat toczacej si¢
wojny, dawa¢ dzieciom
przestrzen do mowienia o
uczuciach i emocjach;

- wskazywac¢ sposoby radzenia
sobie w trudnej psychologicznie
sytuacji, w obliczu obcigzenia,
strachu; omawianie badz
przypominanie zasad
bezpieczenstwa
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PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY DLA KLAS IV - VII

Obszar I:
ROZWOJ OSOBOWY
Cel Zadania Sposéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujgce
Wspieranie 1. Wspomaganie umieje¢tnos$ci samopoznania: - zajgcia warsztatowe - dyrekcja
rozwoju - wzbogacanie stownictwa dotyczacego - zajecia integracyjne - wychowawcy
osobowosci samopoznania i samooceny, - godziny z wychowawca - pedagog
mlodego - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do - lekcje biblioteczne - pedagog specjalny
czlowieka treningu rozpoznawania wlasnych emocji, - kota zainteresowan - psycholog
uczué, predyspozycji i deficytow (stabych - konsultacje - nauczyciele przedmiotow
i mocnych stron), - konkursy - nauczyciele-
- wdrazanie do autorefleks;ji. - imprezy edukacyjne bibliotekarze
2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji I inne

i samokontroli:
- wdrazanie do samooceny i akceptacji
wlasnych mocnych 1 stabych stron.
- ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania
zachowania, panowania nad emocjami
3. Umiejetnos¢ wykorzystania wlasnego
potencjatu:
- motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju,
- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan
- uczniow, stwarzanie warunkow do
realizowania dziatan wynikajacych
Z zainteresowan,

- lekcje przedmiotowe
- udziat w konkursach,
szkolnych
i pozaszkolnych
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- rozbudzanie ciekawosci poznawczej;
rozwijanie zdolno$ci tworczego myslenia
(edukacja matematyczna i przyrodnicza)

- kreowanie warunkéw sprzyjajacych
rozwojowi indywidualnych talentow
i uzdolnien,

- wspomaganie w radzeniu sobie z wlasnymi
niedoskonato$ciami,

- wspieranie ucznia o specyficznych
potrzebach edukacyjnych i emocjonalnych.

4. Doskonalenie umiejetnosci dbania o wlasny
rozwoj — samoksztalcenie:

- kreowanie warunkéw sprzyjajacych
rozwojowi indywidualnych talentow,

- ksztaltowanie umiejetnosci organizacji
wlasnej pracy z uwzglednieniem pracy
stacjonarnej, hybrydowej i zdalne;j.

Ksztaltowanie
postaw
prozdrowotnych

1. Wzbogacanie wiedzy dotyczacej zdrowego
i higienicznego trybu zycia oraz zagrozen dla
zdrowia:

- propagowanie wiedzy dotyczacej
zdrowego stylu zycia (higieny pracy,
nauki i odpoczynku, odzywiania sig¢),

- u$wiadamianie skutkow zagrozen
cywilizacyjnych,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej
konstruktywnych metod radzenia sobie ze
stresem.

2. Uksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci

zajgcla warsztatowe
lekcje przyrody,
wychowania

do zycia w rodzinie
godziny z wychowawca
eksponowanie
publikacji z zakresu
profilaktyki zdrowia
zajecia z udzielania
pierwszej pomocy
zajgcia pozalekcyjne

dyrekcja

pielegniarka

opiekun SU i SKW
nauczyciele: przyrody,
wychowania fizycznego,
wychowania do zycia w
rodzinie,

wychowawcy
nauczyciele-
bibliotekarze

zespo6t ds. programu
wychowawczo-
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za wlasne zdrowie:

uswiadamianie zdrowotnych konsekwencji
wiasnych decyzji na przyktadach
zachowan

ryzykownych,

podejmowanie problematyki dotyczacej
zagrozenia narkomanig, alkoholizmem

I nikotyna,

propagowanie zdrowego trybu zycia
poprzez prawidlowe odzywianie sie,
zapoznawanie uczniéw z problemami
dojrzewania,

integracja z osobami niepetnosprawnymi.

3. Wyrobienie nawykow i umiejetnosci
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia:

uswiadamianie znaczenia higieny
osobistej,

ksztalttowanie nawykow higienicznych
w odniesieniu do wlasnego ciata, ubioru
i sSrodowiska jako warunku dobrego
samopoczucia i zdrowia,

promowanie aktywnych i atrakcyjnych
form zagospodarowania czasu wolnego,
dziatanie na rzecz wtasnego zdrowia,
sprawnosci fizycznej, prawidtowe]
postawy i zgrabnej sylwetki poprzez
uprawianie sportu i propagowanie
aktywnych form wypoczynku na swiezym
powietrzu,

umozliwiajace
prawidlowy

rozwoj psychofizyczny,
ze szczegblnym
uwzglednieniem
roznorodnych form
zajec¢ sportowych
spotkania z pielegniarka

profilaktycznego
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- propagowanie zasad udzielania pierwszej
pomocy.
4, Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za
zdrowie wlasne i innych:
- uswiadomienie znaczenia higieny osobistej,
- uswiadomienie konsekwencji
nieprzestrzegania rezimu sanitarnego,
- wyrobienie nawykow i umiejg¢tnosci
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia.
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Obszar I1I:

ROZWOJ SPOLECZNY
Cel Zadania Sposéb realizacji Osobyl/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Wyposazenie 1. Znajomos¢ i przestrzeganie norm wspolzycia zajecia warsztatowe - wychowawcy

ucznia

W umiejetnosci
niezbedne do
wspoldzialania
w zespole

spolecznego:
- promowanie zasad kulturalnego zachowania
si¢ w relacjach spotecznych,
- ksztaltowanie poszanowania cudzych praw
i potrzeb
- wzbogacanie wiedzy dotyczacej rol

spotecznych,
- hierarchii i powszechnie akceptowanych
wartos$ci.

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych
i spolecznych:
- wdrazanie do rozpoznawania emocji i
uczud,
- rozwijanie wrazliwosci spotecznej
I wrazliwosci do empatii,
- wdrazanie do wyrazania uczuc,
komunikowania wlasnych potrzeb
I wywierania wptywu na innych ludzi
W sposob akceptowany spotecznie,
- ksztatcenie umiejetnosci wspotpracy
w zespole rowiesniczym i z dorostymi,
- ksztatltowanie umiej¢tnosci efektywnego

I integracyjne

godziny z wychowawca
lekcje, wystawy
biblioteczne
wychowanie do zycia
w rodzinie

zajgcia pozalekcyjne

i sportowe

wycieczki, imprezy
klasowe i szkolne
zawody sportowe

I konkursy

dziatalno$¢ SU 1 SKW

nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele przedmiotow
pedagog

psycholog

opiekun SU i SKW
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zachowania si¢ w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych.

3.Eliminowanie zachowan agresywnych:

rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych,

ksztaltowanie postaw odrzucajacych
przemoc,

ksztaltowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzywania konfliktow i zachowywania
si¢ w sytuacjach problemowych —
asertywnego przedstawiania wiasnych
potrzeb i praw oraz odmawiania przy
pelnym poszanowaniu praw i wyborow
innych ludzi.

Przygotowanie
do
podejmowania i
pelnienia rol
spolecznych

i obywatelskich

1. Znajomos¢ zasad funkcjonowania szkoly:

zapoznanie uczniow, ich rodzicow ze
Statutem Szkoty, Szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym
uswiadamianie praw 1 obowigzkéw ucznidow
oraz rodzicow w szkole, zyciu rodzinnym
I spoleczenstwie

tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.
wdrazanie do integracji szkoty z domem
rodzinnym ucznia

ksztattowanie wzorowych i1 godnych
nasladowania postaw wychowankow

2. Wytworzenie potrzeby aktywnego udzialu
W zyciu szkoly, stymulowania postaw

godziny z wychowawcg
lekcje, wystawy
biblioteczne

zebrania z rodzicami
wybory samorzadu
klasowego i szkolnego
dokumentowanie zycia
szkoly, szkolna strona
internetowa,
dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego
dziatalno$¢ Szkolnego
Klubu Wolontariusza

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele przedmiotow
pedagog

psycholog

nauczyciele
odpowiedzialni

za prowadzenie szkolnej
strony www.

opiekun SU

opiekun SKW
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prospolecznych:

wlaczenie do spotecznosci szkolnej uczniow
Klas IV-VI1II

ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do
wspolnoty klasowej i szkolne;,
pozytywnego wizerunku szkoty 1 akceptacji
obowigzkow szkolnych,

tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty,
ksztaltowanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za

grupe 1 umiejetnosci funkcjonowania w niej
z uwzglednieniem zasad tolerancji dla
odmiennosci pogladéw, potrzeb,
przynaleznosci, np. religijnej, spolecznej,
narodowej,

wdrazanie do poszanowania mienia
spolecznego.

3. Kreowanie pozadanych postaw wobec
obowigzkow:

zapoznanie uczniow z ich prawami

I obowigzkami szkolnymi i spotecznymi,
monitorowanie realizacji obowigzku
szkolnego, eliminowanie
nieusprawiedliwionej absenciji,
ksztaltowanie pozadanych postaw wobec
obowigzkow szkolnych poprzez
przestrzeganie procedur zawartych

W Statucie Szkoty,

Dzien Edukacji
Narodowej
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stymulowanie aktywnosci uczniow
w spotecznosci klasowej, szkolnej i lokalnej
(np. wolontariat, Samorzad Uczniowski).

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych

1. Rozpowszechnienie wiedzy o historii i kulturze
wlasnego regionu i kraju:

wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,
zaznajamianie z tradycjami, historig i
kultura

narodowa.

dostarczanie wiedzy na temat
najwazniejszych wydarzen

I najwybitniejszych postaci regionu i Polski;
kultywowanie regionalnych tradycji,
budzenie szacunku i dumy z wlasnego
regionu oraz umacnianie taczacych z nim
WigZI.

2. Rozwdj poczucia tozsamosci narodowej i wiezi
z tradycjami narodowymi:

ksztaltowanie przywigzania do kraju i jego
kulturowego dziedzictwa,

wpajanie patriotyzmu lokalnego,
ksztaltowanie tozsamos$ci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury
Europy,

wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji
I miejsc pamigci narodowe;.

organizacja szkolnych
imprez
okolicznosciowych
uroczyste obchody $wiat
narodowych, waznych
wydarzen
historycznych,
religijnych

konkursy, wystawy
wycieczki do muzeum
itp.

opieka nad miejscami
pamigci

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele historii,
przyrody, plastyki,
muzyki, jezyka
polskiego, jezykow
obcych

opiekun SU
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rozwijanie szacunku do obrzedow

I zwyczajow nawigzujacych do zycia
naszych przodkow;

obchody Swiat Narodowych poprzez udziat
w apelach szkolnych oraz uroczystos$ciach
na terenie miasta.

rola symboli narodowych.

poznawanie legend zwigzanych z regionem
promowanie ,,pozytywnych" przyktadéw

zZ dziejow narodu polskiego i historii Polski
-wzorce historyczne.

obchody rocznicy Konstytucji 3 Maja
Swieta Niepodlegtosci, itp.

3. Aktywizacja dzialan wynikajacych z postaw
patriotycznych:

ksztaltowanie potrzeby celebrowania swigt
narodowych i lokalnych oraz
uczestniczenie w nich,

ksztaltowanie nawyku wtasciwych postaw
podczas uroczystosci i eksponowania
symboli narodowych i panstwowych,
wdrazanie do opieki nad miejscami pamigci
narodowej.

4. Znajomos¢ przestrzegania ceremonialu
Szkolnego:

respektowanie zasad ceremoniatu
szkolnego.
wlasciwe zachowanie podczas uroczystosci
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szkolnych.

- znajomos$¢ hymnu panstwowego

- stosowanie zasad obowigzujacego stroju
W czasie uroczystosci szkolnych.

- udzial Sztandaru szkoty w waznych
uroczystosciach szkolnych i lokalnych.

Ksztaltowanie
postaw

i nawykow
proekologicznych

1. Uswiadomienie cywilizacyjnych zagrozen dla
czlowieka i przyrody:

- propagowanie wiedzy dotyczacej
srodowiska
przyrodniczego,

- tworzenie warunkow do poznawania
wspotzaleznosci miedzy réoznymi
elementami
srodowiska naturalnego oraz rozumienia
przyczyn skutkow ingerencji czlowieka
W §wiat przyrody,

- ukazywanie celowos$ci przeprowadzania
akcji
ekologicznych.

2.Wypracowanie poszanowania dla sSrodowiska
przyrodniczego:

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci
za stan przyrody; troski o jej przysztosc,

- motywowanie do uczestniczenia w ochronie
srodowiska naturalnego.

3. Osobiste zaangazowanie w dzialania
proekologiczne:

godziny z wychowawca
lekcje, wystawy
biblioteczne

lekcje przyrody
akcje ekologiczne,
wystawy,
wycieczki

akcje organizowane
przez SU

akcje organizowane
przez SKW

wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
nauczyciele przyrody
opiekun SU SKW
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wdrazanie do samodzielnego poszukiwania
informacji o zagrozeniach srodowiska

W najblizszej okolicy,

promowanie i ksztattowanie nawykow
proekologicznych

inicjowanie i realizowanie dziatan
korzystnych dla srodowiska naturalnego

W najblizszym otoczeniu.

Obszar I11:

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

Cel

Zadania

Sposob realizacji

Osobyl/instytucje
odpowiedzialne/realizujace

Doskonalenie
warunkow
bezpiecznego
funkcjonowania
ucznia w szkole
i poza nia

1. Zwig¢kszenie poziomu bezpieczenstwa ucznia
w szkole:

ochrona uczniow przed skutkami
niepozadanych dziatan ludzi z zewnatrz,
wdrazanie uczniow do przestrzegania
procedur i przepisow zwigzanych

Z bezpieczenstwem,

doskonalenie kompetencji kadry
pedagogicznej w zakresie znajomosci

| przestrzegania przepisow,
eliminowanie zagrozen pozarowych,
zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz odpoczynku mig¢dzy lekcjami,

- godzina z wychowawca,

- eksponowanie
publikacji

- rozmowy z uczniami

- Obserwacje

- zajgcia warsztatowe

- treningi asertywnosci

- Edukacja dla
bezpieczenstwa kl. VIII

koordynator ds.
bezpieczenstwa
wychowawcy
nauczyciele-bibliotekarze
pedagog

pedagog specjalny
psycholog
nauczyciele

Straz pozarna

Policja

Podmioty zewngtrzne
zajmujace si¢
profilaktyka
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- ochrona mienia spolecznego,

- przeciwdziatanie agresji w szkole,

- eliminowanie zagrozen zwigzanych
Z zachowaniami ryzykownymi uczniow.

2. Uksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego,
codziennego dbania o wlasne bezpieczenstwo:

- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,

- zaznajamianie i systematyczne
przypominanie zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach, podrézowania,
nawigzywania znajomosci, wypoczynku nad
wodg itp.,

- zaznajamianie z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu.

3. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania
zagrozen i wlasciwego zachowania sie
w sytuacjach niebezpiecznych:

- minimalizowanie zagrozen zwigzanych
Z droga ,,do” 1,,ze” szkoty,

- ksztaltowanie gotowosci 1 umiej¢tnosci
udzielania pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach,

- uSwiadamianie zagrozen zwigzanych
z zyciem towarzyskim, podrdzami,
aktywnos$cig w okresach wolnych od nauki,

- us$wiadamiane zagrozen zwigzanych
z korzystaniem z Internetu.
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4. Eliminowanie z zycia szkoly agresji:
- doskonalenie umieje¢tnosci rozpoznawania
i eliminowania zachowan agresywnych,

- ksztaltowanie postaw odrzucajacych
przemoc oraz umiejetnosci nieagresywnego,
asertywnego zachowywania si¢ w
sytuacjach konfliktowych i problemowych,

- monitorowanie zjawiska agresji w szkole.

Wspieranie 1.Wpojenie wiedzy niezbednej dla - godzina z wychowawcg - wychowawcy
nabywania podejmowania w sytuacjach trudnych trafnych - eksponowanie - nauczyciele-bibliotekarze
umiejetnosci decyzji: publikacji - pedagog

radzenia sobie - doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania - konsultacje pedagoga - psycholog

w sytuacjach czynnikow ryzyka i wlasciwego oceniania - konsultacje psychologa

trudnych, poziomu zagrozenia, - rozmowy z uczniami

ryzykownych - propagowanie wiedzy o spotecznych

i konfliktowych mechanizmach wywierania wptywu i

konstruktywnych sposobach radzenia sobie
z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
komunikacja wtasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusja).
2.Wspieranie rozwoju autonomii i umieje¢tnosci
dbania o wlasne dobro:
- ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie,
- stymulowanie rozwoju samoakceptacji
i samokontroli,
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- wspieranie rozwoju niezalezno$ci od opinii
grupy i odpornosci na nieakceptowang
presje
rowiesnicza,

3. Doskonalenie umiejetnosci we wlasnym
dzialaniu:

- wykorzystywanie nadarzajacych si¢ okazji
do praktycznego zastosowania wiedzy
0 technikach opierania si¢ niepozadanym
wpltywom,

- ksztaltowanie umiejetnosci proszenia
0 pomoc i rozpowszechnianie informacji
0 instytucjach, osobach, ktore udzielaja
wsparcia mtodziezy.

4.Podniesienie kompetencji wychowawczych
rodzicow (opiekundow):

- ksztaltowanie pozadanych postaw
I zachowan rodzicow wobec zagrozen
zwigzanych z sytuacjami ryzykownymi,

- wzbogacanie wiedzy o prawidlowo$ciach
rozwoju psychofizycznego w okresie
dorastania,

- podnoszenie umiej¢tnosci rozpoznawania
sytuacji i zachowan ryzykownych.

Eliminowanie 1. Propagowanie wiedzy podnoszacej - obserwacje - wychowawcy

zagrozen utraty | efektywnos¢ dzialan profilaktycznych: - godziny z wychowawcag - nauczyciele-bibliotekarze
zdrowia i szans - aktywne uczestniczenie w lokalnych - eksponowanie - pedagog

rozwojowych i krajowych akcjach edukacyjnych, publikacji - psycholog
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przez
uzaleznienia

- podnoszenie kompetencji rodzicow
(opiekunow) w zakresie mechanizméow
powstawania uzaleznien, metod
zapobiegania, rozpoznawania objawow
zazywania srodkéw uzalezniajacych
I wlasciwych sposobow reagowania.

2. Uksztaltowanie pozadanych spolecznie
postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych:

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
odzywiania,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej
metod
radzenia sobie ze stresem,

- propagowanie wiadomosci dotyczacych
zagrozen cywilizacyjnych, w tym
zwigzanych z korzystaniem z Internetu,
nawigzywania znajomosci przez Internet,
ujawniania swoich danych badz danych
innych osob, przestrzegania praw autorskich
publikaciji,

- kreowanie modelu absolwenta,

- promowanie zdrowego stylu zycia.

zajecia prowadzone
przez specjalistow

pielegniarka
nauczyciele informatyki

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych

1. Rozpoznanie skali i natezenia zagrozen
wystepujacych w Srodowisku ucznia:

zbieranie informacji na
temat uczniéw
zagrozonych

wychowawcy
pedagog
psycholog
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w Srodowisku - monitorowanie nasilenia zjawiska agresji demoralizacjg (karty - przedstawiciele instytucji
i przeciwdziala- w szkole, ucznia zagrozonego
nie tym - monitorowanie (W miar¢ mozliwosci) demoralizacjg)
zagrozeniom wystepowania w szkole zachowan wywiady srodowiskowe
ryzykownych, takich jak: palenie wspolpraca z policja
papieroséw, spozywanie napojow i sadem
alkoholowych, wagarowanie, zachowania wspotpraca z
0 charakterze przestgpczym, instytucjami
- ocenianie realizacji i efektywnosci konsultacje pedagoga
programu wychowawczo-profilaktycznego, konsultacje psychologa
- rozpoznawanie rozmiarOw zagrozen eksponowanie
w srodowisku, rodzinie, szkole. publikacji
2. Udzielanie pomocy w sytuacji trudnej:
- udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom zagrozonym
przemoca w rodzinie,
- wskazywanie specjalistycznych osrodkow
I instytucji pomocowych,
- wspolpraca z policja, sadem 1 innymi
instytucjami zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
Obszar 1V:

DIAGNOZA | PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM ORAZ DIAGNOZA | TERAPIA PRZYCZYN TRUDNOSCI I NIEPOWODZEN

SZKOLNYCH
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Cel Zadania Sposéb realizacji Osobyl/instytucje
odpowiedzialne/realizujace
Rozwigzywanie 1. Diagnozowanie potencjalu intelektualnego - zajgcia prowadzone - pedagog
i ucznia: przez - pedagog specjalny
przeciwdzialanie - rozpoznanie zakresu i skali zjawiska, specjalistow - psycholog
problemom - przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub - treningi - logopeda
edukacyjnym, skierowanie na badania do Poradni - dostrzeganie - nauczyciel
emocjonalnym Psychologiczno — Pedagogicznej, I wspieranie wspomagajacy
uczniow - przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub mocnych stron ucznia - wychowawcy
opiekunem, - wspolpraca z - nauczyciele

- analiza wytwordw prac ucznia.
2. Udzielenie pomocy:
- wyznaczenie postgpowania
wspomagajacego
rozwoj dziecka
- objecie ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczna,
- ustalenie zasad wspotpracy specjalista —
rodzic - uczen,
3.Eliminowanie niepowodzen szkolnych:
- korekcja i kompensacja zaburzonych
funkcji,
- monitorowanie postepOw ucznia.
4. Organizowanie sytuacji sprzyjajacych
podnoszenie wiary we wlasne mozliwosci.
- udzial w zajeciach pozalekcyjnych,
- organizowanie pracy uczniow zdolnych,
- realizacja zalozen podstawy programowe;j,

instytucjami
pomocowymi
- kota zainteresowan
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praca z uczniem stabym celem
kompensowania deficytow i brakow
rozwojowych

udziat w konkursach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych, motywowanie do sukcesu
oraz nagradzanie uczniow wyrdzniajacych
si¢ w nauce, sporcie i uzdolnionych
artystycznie,

objecie ucznidéw pomoca psychologiczno —
pedagogiczng — IPET

objecie praca wyrdOwnawczg oraz terapig
pedagogiczng uczniéw stabych - wspieranie
edukacji ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Scisty kontakt z rodzicami.

pomoc kolezenska.

5. Tworzenie dobrego klimatu wychowawczego.

udzial w zajeciach pozalekcyjnych i kotach
zainteresowan.

organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi
- wspotpraca z Bibliotekga Pedagogiczna ,
Biblioteka Miejska, Miejskim Osrodkiem
Kultury, Centrum Kultury i Sztuki,
Nadlesnictwem Siedlce, Powiatowg Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczng, Policja,
Strazg Pozarng, instytucjami
pozarzadowymi.
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Rozwijanie
zainteresowan,
uzdolnien i
aspiracji ucznia

1. Diagnozowanie potencjalu intelektualnego
ucznia:

- rozpoznanie zakresu i skali zjawiska,

- przeprowadzenie wywiadu z rodzicem lub
opiekunem,

- przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub
skierowanie na badania do Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej,

- analiza wytwordw prac ucznia.

- badania diagnostyczne w kierunku okres$lania
zainteresowan, predyspozycji zawodowych przez
psychologa.

2.Rozwijanie zdolnosci i potencjalu ucznia
- Ukierunkowanie zainteresowan

- rozwijanie talentow

- zachecenie ucznia do samodzielnego
uczestnictwa w wydarzeniach poza szkolnych,
umozliwiajacych prezentowanie osiggnig¢ na
szerszym forum

- nagradzanie i promowanie sukcesu uczniow.

-zajecia prowadzone przez
specjalistow

-zajecia warsztatowe
-treningi

-dostrzeganie

I wspieranie

mocnych stron ucznia

- wspolpraca z placowkami
wspierajacymi edukacje

- kola zainteresowan

- promocja osiggni¢c ucznia na
stronie internetowej szkoly
oraz mediach
spoteczno$ciowych

-pedagog

-pedagog specjalny
-psycholog

-logopeda

-nauczyciel
wspomagajacy
-wychowawcy
-wychowawcy §wietlicy
-nauczyciele

Przeciwdzialanie
Problemom
edukacyjnym,
Emocjonalnym
Uczniow

1. Udzielenie pomocy:

-wyznaczenie postepowania
wspomagajacego rozwoj dziecka

1 oddzialywan korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych lub

-systematyczna obserwacja ,

- kontakt w sposob ciagly ,

- monitorowanie pojawiajacych
si¢ trudnosci,

-pedagog specjalny
- wychowawca

- nauczyciele

- pedagog

- psycholog

- specjalisci
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socjoterapeutycznych w momencie napotkania
trudnosci,

- objecie ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna,

- ustalenie zasad wspotpracy specjalista —
rodzic - uczen,

2.Zapobieganie i eliminowanie niepowodzen
szkolnych:

-Systematyczna kontrola postepdw ucznia:
-czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego,
-podnoszenie efektywnos$ci nauczania,

- systematyczna kontrola i analiza frekwenciji,
- korekcja i kompensacja zaburzonych funkgcji.
-monitorowanie biezacych trudnosci

- pomoc w rozwigzywaniu problemow
emocjonalnych i spotecznych

3.Wspolpraca z rodzicami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem i specjalistami:
-§cista wspolpraca oraz systematyczny kontakt z
rodzicami poprzez organizowanie

zebran,

-kontakty wychowawcy oraz rodzicow

z pedagogiem, psychologiem,

1 specjalistami pracujgcymi w szkole
-aktywizacja rodzicow,

pedagogizacja rodzicow.

-zajecia specjalistyczne wedhug
potrzeb,
- konsultacje indywidualne.

-kontrola nieobecnosci
szkolnych przez
wychowawcow

- zajgcia specjalistyczne,

- biezgca diagnoza potrzeb
ucznia

- konsultacje z psychologiem

- konsultacje indywidualne,
- udzial w zebraniach,

- kontakt przez dziennik
Librus,

-warsztaty dla rodzicow.
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Podnoszenie
jakosci pracy
dydaktyczno —
wychowawczej
i opiekunczej.

1. Wprowadzanie réznych formy aktywnosci
uczniow w szkole i poza nia:
-zindywidualizowane i zréZnicowane nauczanie,
-przydzielanie trudniejszych zadan podczas pracy
grupowej i indywidualnej,

-motywowanie i przygotowywanie uczniow

do udziatu w olimpiadach, konkursach
wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych,

- korzystanie z konsultacji z ekspertami i
metodykami,

-umozliwienie z korzystania z ofert placowek
wspierajacych rozwdj 1 edukacje

-samodoskonalenie nauczycieli
-indywidualne podejscie do
ucznia,

- przygotowanie dodatkowych
zadan ,

-kota zainteresowan

- przygotowanie do olimpiad i
konkursow,

-zebrania z rodzicami,
-spotkania z cieckawymi ludzmi,
-realizacja indywidualnego
programu nauczania,

-nauczyciele

-pedagog

-psycholog

-specjalisci
-wychowawcy
-wychowawcy $wietlicy

Wsparcie
psychiczne
ucznia zdolnego

1. Stworzenie przez szkole atmosfery
sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy:
-wspieranie zainteresowan 1 pasji,
-zachgcenie ucznia do zdobywania wiedzy 1
umiejetnosci wykraczajacej poza podstawe
programowsa,

-przekonanie ucznia o konieczno$ci cigglego

rozwoju oraz samodzielnej pracy samoksztalcace;.

2. Rozwijanie umieje¢tnosci i kompetencji
emocjonalnych.

-prowadzenie indywidualnych konsultacji dla
ucznidw w miar¢ zgtaszanych przez nich
problemow,

-indywidualne konsultacje ze
specjalistami,

-monitorowanie potrzeb
wsparcia psychicznego
uczniow,

-§cista wspolpraca z rodzicem,
-wspotpraca z poradnig
psychologiczno- pedagogiczna,
-wspoOlpraca z instytucjami
pomocowymi

-wychowawca,
-nauczyciele
-psycholog
-pedagog
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-objecie dziataniami psychologa oraz pedagoga z
zakresu rozwoju kompetencji
psychopedagogicznych.

Obszar V:

WSPARCIE UCZNIOW Z UKRAINY Z WYODREBNIENIEM WSPARCIA PSYCHICZNEGO KL. 4-8

Cel

Zadania

Sposob realizacji

Osoby/instytucje
odpowiedzialne/realizujace

Pomoc uczniom
w adaptacji

do nowych
warunkow
szkolnych

1. Wdrazanie ucznia do funkcjonowania

w $rodowisku lokalnym:

- poszerzanie wiedzy na temat Srodowiska
lokalnego.

2. Diagnoza mozliwosci i potrzeb uczniow.

3. Dostosowanie form i metod pracy

do indywidualnych potrzeb uczniow.

4. Objecie indywidualng opieka uczniow majacych
trudnosci adaptacyjne w sferze kontaktow
spotecznych .

5. Wspieranie i informowanie uczniow

o mozliwos$ciach uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty

1 poza nig.

5. Integracja uczniow

6. Kreowanie prospotecznych postaw wzgledem
nowych ucznidow, rozwijanie pozytywnego systemu
warto$ci w klasie 1 szkole.

7. Przeciwdziatanie wszelkim objawom
nietolerancji wobec odmiennosci:

- rozmowy indywidualne

Z uczniami,

- wspotpraca z pedagogiem,
nauczycielami, rodzicami,

- pomoc kolezenska w czasie
lekcji 1 po lekcjach, zajecia
$wietlicowe, organizowanie
wycieczek oraz wspdlnych imprez
klasowych i szkolnych,

- zajecia integrujace,

- akcje charytatywne,

- udzielanie pomocy

w codziennych sytuacjach
szkolnych,

- profilaktyka i edukacja
antydyskryminacyjna,

- lekcje wychowawcze

- wychowawcy,
-pedagog,
-psycholog,

- nauczyciele,

- rodzice

-pedagog specjalny
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- promowanie u uczniéw postaw empatycznych

1 altruistycznych, wzajemnej przyjazni, poczucia
wigzi, zaufania.

8. Podejmowanie dziatan na rzecz oséb z Ukrainy
w celu poprawy ich sytuacji materialnej:

- promowanie wrazliwosci wobec uczniow i ich
potrzeb.

9. Ksztaltowanie postawy patriotyczne;j:

- poprzez poznanie symboli narodowych Polski

i Ukrainy, poznanie zwyczajow towarzyszacym
$wigtom narodowym, religijnym i $wieckim w
Polsce i w Ukrainie, wpajanie szacunku dla tradycji
narodowych.

10. Przygotowanie uczniow 6smej klasy

do dalszego ksztatcenia:

- poszerzanie wiedzy zwigzanej z wyborem szkotly
1 zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
predyspozycji i uzdolnien uczniow.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
skutecznego
komunikowania

sie

1. Utrwalanie i zastosowanie w praktyce
nabytych umiejetnosci

2. Rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢
i motywacji do nauki, wzmacnianie
poczucia wlasnej wartosci.

3. Rozwigzywanie problemo6w osobistych
1 spotecznych ucznidw z uwagi na bariere
jezykowg czy trudnosci w nauce.

- dodatkowe zajecia z jezyka
polskiego,

- wprowadzenie alternatywnych
metod komunikacji z uczniami,
- stowniki z podstawowymi
zwrotami,

- wspodlpraca nauczycieli,
wychowawcow 1 pedagoga

- wychowawcy,
-nauczyciele,
- rodzice
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